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TESTIMONTIO

No.- 429.- NUMERO: CUATROCIENTO VEINTINUEVE . ANO: 2008,-
PROTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS RETLATIVOS A: RECONOCIMIENTO DE PERSONALIDAD
JURIDICA. —_——

OTCRGADO POR: LA PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ.

EN FAVOR DE: “FUNDACTION PARA EL PERTODISMO".
‘k*********-Jr-!;****l‘*\\-****'i.-**\#**********************************************
Ere Clateanilisd da b Paz, a horas nueve Y treinta del dia
veinticuatro del mes de octubre del afio dos mil ocho, Ante Mi:
Dr. Wenceslaoc Humerez Tifiini ABOGADO NOTARIC DE GOBIERND, de este
Distrito Administrativo y testigos que al final se nombran y
suscriben, fuexon presentes en esta oficina Notarial: Los

miembros del Directorio de 1a "FUNDACION PARA EL PERTODISMO",



todos mayores de edad y hébiles 'por derechoc a quienes de
conocerles e identificarlos doy fe para que protocolice e inserte
en el Registro Especial de Protocolizaciones de PERSONALIDADES
JURIDICAS a mi cargo me presentaron los siguientes documentos:
ACTA DE CONSTITUCION, ACTA ,DE ELECCION Y POSESION DE LA
DIRECTIVA, ACTA DE APROBACION DEL ESTATUTO ORGANICO Y REGLAMENTO
INTERNO, ESTATUTO ORGANICO, REGLAMENTO INTERNO, PERFIL DE
PREFACTIBEILIDAD, BALANCE DE APERTURA, MINUTA DE MANIFESTACION DE
LIBERALIDAD DE BIENES Y RECONOCIMIENTC DE FIRMAS, TESTIMONIO N°
072/2008, APROBACION DE NOMBRE 173/08, MEMORIAL, TESTIMONIC N°
105/2008, INFORME UVUT/FDCH/PJ/N° 302/08, RESOLUCION PREFECTURAL

N® €03, LIQUIDACION DE ARANCELES vy otros documentos cuyoc tenor es
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ACTA DE CONSTITUCION DE LA “FUNDACION PARA EL PERIODISMO”.--- En
la ciudad de La Paz en el domicilio ubicado en la calle & de
Agosto N°® 2577 “Edificio las Dos Torres de la zona de Sopocachi,
a horas 10:30 del dia 8 de abril de dos mil ocho afios, reunidos
las siguientes personas:—-- 1. Victor Hector Toro CArdenas con

Cédula de Identidad 203108 L.P., periodista, domiciliado en la

Calle 13 N® 100, Zona de Achumani.--- 2. Juan Javier Zeballos
Gutiérrez con Cédula de Identidad 740865 Chba., periodista,
domiciliade en Urbanizacién Libertad D-6, Zona de Achumani.--- 3.

Maric David Rios Gastelll con Cédula de identidad N° 07004 L.P.,
pericdista, demiciliade en calle Hermanos Barraga N°4, Zona de
Obrajes.--- 4. Jannette Amparo Sandra Canedo Guzman con Cedula de

Identidad N°® ©20946 Cbba., periodista, calle 30, edificico la
Laguna, %Zona de Cota Cota.--- 5. Luis Ramirc Beltré&n Salmoén con

Cédula de Identidad N°® 2239877 L P., periodista, domiciliado en
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la Calle Corderoc N° 150, Zona San Jorge.--- Todos vecinos de
esta, mayores de edad y héibiles por derecho, reunidos de
conformidad con lo dispuesto en el Articulc 7 inciso c¢) de 1la
Constitucién Politica del Estado, con la finalidad de crear una
Institucién sin fines de lucro, habiéndose planteado la misma
tras una discusién vy andlisis de sus miembros presentes de
manera unanime, se acordd aprobar, fundar y constituir 1la
“FUNDACION PARA EL PERIODISMO”, la cual tiene como sede la ciudad
de La Paz del departamento de La Paz, cuyo domicilio sera en al
Avenida € de Agosto N° 2577, edificio las Dos Torres, piso T, de
acuerdo a lo dispuesto por el Articuloc 67 Yy siguientes del Cédigo
Civil, cuyec objetive general es el de contribuir a mejorar el
ejercicio de la profesién, promoviendo espacios de formacién, y
abriendo espacios de debate, discusién y reflexion de la realidad
local, departamental y nacional.--- En presencia de los miembros
fundadores antes nombrades en magna Asamblea, se da por
formalmente fundada la Fundacién para el Periodismo, debiéndose
constituir de manera inmediata la estructura organizacional para
conducir y dirigir la misma.--- Habiéndose constituido la misma
horas 12:30 del dia B8 de abril de 2008, y concluido el
tratamiento del orden del dia, se suspendié la Asamblea previa
ratificacién expresada de 1lo acordado ¥ aprobacién en el
documento anexo al presente.--- Acta que fue levantada, suscrita

y firmada por todos 1los miembros de 1la Fundacién para el

Periodismo.--- Fdo. Victor Hector Toro Cardenas CI. N° 203108
LB.--- Fdo. Juan Javier Zeballos Gutiérrez.--- CI. 740865 LP. ===
Fdo. Mario David Rios Gastelu CI. 07004 LE.--- Fdo. Jannette
Amparo Sandra Canedo Guzmén CI. 920946 Cbba.--- Fdo. Luis Ramiro

Beltran Salmén CI. 2239877 LP.--==—=—mm=m—mmemmmme .
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ACTA DE ELECCION Y POSESION DE LA DIRECTIVA DE LA “"FUNDACION PARA
EL PERIODISMO"”.--- En 1la ciudad de La Paz, en el domicilio
ubicado en la Avenida 6 de Agosto N® Edificio las Dos Torres, a
horas 10:30 del dia 10 de abril de dos mil ocho aflos, nos
reunimes en Asamblea General los miembros de la “FUNDACION PARA
EL PERICDISMO":--- 1. Victor Hector Toro Cardenas, con Cédula de
Identidad N°® 203108 LB, con domicilio en la calle 13 N° 100 Zona
Achumani, de profesién Periodista,-—-- 2. Juan Javier Zeballos
Gutiérrez, con Cédula de Identidad N° 740865 LP, con domicilio en
la Urbanizacién Libertad D-6, Zona Meseta de Achumani, de
profesién Perieodista.--- 3. Mario David Rios Gastelu, con Cédula
de Identidad N° 07004 LP, cen domicilio en la calle Hermanos
Barragan N® 4, Zona de Obrajes, de profesién Periodista.--- 4.
Jannette Amparo Sandra Canedo Guzmé&n, 'con Cédula de Identidad N°
920946 Cbba., con domicilioc en 1la calle 30 Edif. La Laguna zona
de Cota Cota, de profesién Periedista.--- 5. Luis Ramiro Beltran
Salmén, con Cédula de Identidad N°® 2239877 LP, con domicilio en
la calle Cordero N° 150 Zona San Jorge, de profesidn Periodista.-
-- Con el siguiente Orden del Diai—-- 1. Eleccién del Directorio
de la “Fundacién para el Periodismo”.--- 2. Posesidén del
Directoric de la “Fundacién para el Periodismo”.--- 1, Eleccidn
del Directoriec de la “Fundacién para el Periodismo”, En sesién de
Asamblea del presente a horas 13:00, por unanimidad de todos los
miembros de la Fundacién para el Periodismo, se decididé elegir el
Primer Directorio determinando la siguiente Estructura:--- Un
Presidente.--- Un Vicepresidente.--- Un Secretario General.--- Un
Secretario de Hacienda.--- Un Vocal.--- Un Asesor,--— Realizada

la proposicién de nombres de los asambleistas, por unanimidad y
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de maneraz democrdtica se elige y establece el Primer Directorio

de la Fundacidén para el Pericdisme, el misme gue guedando

conformade de la siguiente manera:--- PRESIDENTE: VICTOR HECTOR
TCORO CARDENAS.—~= VICEPRESIDENTE: JUAN JAVIER ZEBALLOS
GUTIERREZ.——— SECRETARIQ GENERAL : MARIC DAVID RI0CS GASTELU.---

SECRETARIA DE HACIENDA :JANNETTE AMPARRC SENDRA CANEDO GUZMEN. ———

QUEDANDO ACEFALA LA VOCALIR, PBARA SU FOSTERIOR INCORPORACION. ——=

ASESOR: LUIS RAMIRO BELTRAN SALMON.--— 2. Posesién del Directorio
de la Fundacién para el Periodismo.- Una wvez ceonformadeo poer
unanimidad =l Directorio se procedid a la posesidn

correspondiente de los mismcs elegidos por los delegados de los
signatarios del convenic, cuys directorioc elegide por las
gestiones 2008 al 2013, la cual estuvo a cargo del ssior Victor
Hector Toro Cardenas, guien en su calidad de Presidente pesesiono
2l flamante Directorio quedando de esta manera legalmente
posesionades.--- Hablendo tratado los dos puntoes principales del
Orden @del Dia del dia 10 de abril de 2008, se suspende 1a
Bsamblea previa ratificacién expresado de lo acordade vy
aprobacidén de la presente Acta, la misma gue fue levantada ¥

suscrita por todos los miembres del Directorio y de la Fundacitn

para el Periodismo.--- Fdo. Victor Hector Toro Cardenas CI. N°
203108 LP.—-- Pdo. Juan Javier Zeballos Gutiérrez.——— CI. 740865
LP.--- Fdo. Mario David Ries Gastelu CI. 07004 LP.--- Fdo.
Jannette Amparce Sandra Canedo Guzman CI. 920946 Cbba.--- Fdo.
Luis Ramirec Beltréin Salmén CI. 2239877 LP.--- ANEXKO AL ACTA DE

ELECCION Y POSESION DE LA DIRECTIVA DE 1A “FUNDACION PARA EL
PERICDISMO”.--—- 1, Victer Hector Toro Cardenas, CIL. N® 203108 LP.
Firmadao.~—= 2. Juan Javier Zeballos Gutiérrez CI. N° 740865 LPE.

Firmado.--- 3. Mario David Riocs Gastelu CI. N° 07004 LP.



Firmado.--— 4. Jannette Amparo Sandra Canedo Guzman CE, N°
920946 Cbba. Firmado--- 5. Luis Ramiro Beltran Salmén CI. N°
4239871 BR. FPiIMAdO.m————s———ioommne e
****1\-******i*\I—i—**\l‘******i*\h*i***i****i****t******i********t***l—ii
ACTA DE APROBACION DEL ESTATUTO ORGANICO Y REGLAMENTO INTERNO DE
LA FUNDACION PARA EL PERIODISMO.--- En la ciudad de La Paz, a
horas 10:30 del dia 8 de abril de dos mil ocho afios, en el
domicilic ubicado en la Avenida 6 de Agosto N° 2577, Edificio las
Dos Torres, nos reunimos en Asamblea General de miembros de la
FUNDACION PARA EL PERIODISMO:——- 1. Victor Hector Toro Céardenas,
con Cédula de Identidad N® 203108 LPZ, con domicilio en la calle
13 N° 100 Zona Achumani, de profesién Periodista,--- 2. Juan
Javier Zeballcs Gutiérrez con Cédula de Identidad N® 740865 LPZ,
con domicilic en la Urbanizacién Libertad D-6 Zona Meseta de
Achumani, de profesidn Periodista.--- 3. Mario David Rios Gastelu
con Cédula de Identidad N° 07004 LPZ, con domicilio en la calle
Hermanos Barragan N° 4 Zona de Obrajes, de profesién
Periodista.--- 4. Jannette Amparo Sandra Canedo Guzman con Cédula
de Identidad N® 920946 CBBA., con domicilio en la calle 30 Edif.
La Laguna zona de Cota Cota, de profesién Periodista.--- 5. Luis
Ramiro Beltrdn Salmén con Cédula de Identidad N°® 2239877 LPZ, con
domicilic en la calle Cordero N° 150 Zona San Jorge, de profesién
Periodista.--- Con el siguiente Orden del Dia:~-- 1. Aprobacién
del Estatuto Organico de la “Fundacidén para el Periodismo.--- 2.
Aprobacién del Reglamento Interno de 1la “Fundacién para el
Periodismo.--- 1. Aprobacién del Estatute Organico de 1la
“Fundacién para el Periodismo, Instalada la primera Asamblea de
los miembros de la Fundacién para el Periodismo, se procedié a la

Lectura del texto in extenss del Estatuto Orgénico para su
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censideracidn en esta Asamhléa, mereciendo_la misma la aprobacién
€N grande por los miembros de 1la Fundacién, posteriormente se
ingreso al andlisis y discusién Articule por Articulo, algunos
observados subsanados fueron aprobados cada uno de sus Articulos
en Detalle, llegando a aprobar el texto del Estatuto Orgéanico de
la Fundacién para el Periocdismo por unanimidad y consenso de sus
miembros, concluyendo de esta manera el primer punto del Orden
del Dia.--- 2. Aprobacién del Reglamento Internc de la “Fundacién
para el Periodismo, Una vez aprobado el Estatuto Organico se
procedié a la Lectura del texto in extenso del Reglamento Interno
de la Fundacién para el Periodismo para su consideracién en esta
Asamblea, mereciendo la misma la aprobacién en grande por los
miembros de la Fundacién, posteriormente se ingreso al analisis y
discusién Articulo por Articulo, algunos observados fueron
subsanados y aprobades cada uno de sus Articulos en Detalle,
llegando a aprobar el texto del Reglamento Interno de la
Fundacién para el Periodismo por unanimidad Y consenso de sus
miembros.--- Habiendo tratado los dos puntos principales del
Orden del Dia de la Fundacién para el Periodismo Y no existiendo
Otros asuntos que tratar a horas 12:30 del dia 14 de abril de
2008, se suspendidé 1la Asamblea previa ratificacién de 1a
aprobacién del Estatuto Organice y el Reglamentc Interno
expresada en la presente Acta, la misma gue fue levantada vy

suscrita por el Directorio y todos los miembros de la fundaeién

en  anexo adjunto.--- Fdo. Victor Hector Toroc Cardenas
PRESIDENTE,--— Fdo. Juan Javier Zeballos Gutiérrez
VICEPRESIDENTE.--- Fdo. Mario David Rics Gastelu SECRETARIO DE
GENERAL,--- Fdo. Jannette Amparo Sandra Canedo Guzman SECRETARIA

DE HACIENDA.--- Fdo. Luis Ramiro Beltrén Salmén ASESOR,--- ANEXO



AL ACTA DE APROBACION DEL ESTATUTC ORGANICO Y REGLAMENQ INTERNO
DE LA “FUNDACION PARA EL PERIODISMO”. 1. Victor Hector Toro

Cardenas, CI. N® 203108 LP. Firmado.--- 2. Juan Javier Zeballos

Gutiérrez CI. N° 740865 LP. Firmado.--- 3. Maric David Rios
Gastelu CI. N° 07004 LP. Firmado.--- 4. Jannette Bmparo Sandra
Canedo Guzman CI. N°® 3920946 Cbba. Firmado--- 5. Luis Ramiro
Beltran Salmén CI. N° 2239877 LE. Firmado.==—————rmeee—

****i—*w**-k**i—*****t**************\l—i—***********i**i\k**i‘*‘l’*i—**'&**t*

ESTATUTO ORGANICO.--- FUNDACION PARA EIL PERIODISMO.-—- CAPITULO
I.--- DE SU CONSTITUCION, DENOMINACION Y CARACTER JURIDICO,---
Articulo 2 e (Constitucidn, Denominacidén vy Sigla) .- De
cenformidad a lo establecidoc en el Articulo 7 inciso c) de la
Constitucién Politica del Estado, constittGyase la “Fundacién para
el Periodismo”, que desarrollara sus actividades con la
denominacién del mismo nombre, fundada en la ciudad de La Paz el
B de abril del 2008 la misma gque estard compuesta por personas
juridicas y naturales, que suscriben el Acta de Constitucién.---
Articulo 2°.- (Cardcter Juridico).- La Fundacién para el
Periodismo sin fines de lucro, desenvolvera sus actividades como
persona colectiva de derecho privade en el orden civil, conforme
a las normas establecidas por el Cédigo Civil Articulos 52 inciso
2), 67 y siguientes, con plena capacidad juridica con el fin de
obrar dentro los limites fijados en sus propésitos y objetivos y
en el marco legal vigente, afines al Acta de Constitucién en el
presente Estatute Organico y su Reglamento Interno.--- CAPITULD
IT.-——- DE 1LOS FINES, SEDE Y DOMICILIO, FACULTADES Y DURACION.-——
Articuleo 3°. (Fines).- La Fundacién para el Periodismo, sin fines
de lucro, tiene como objetivo principal establecer la Escuela

Superior de Periodismo, con niveles académicos de licenciatura,
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postgrado y etras actividades académicas, que respondan a los
requerimientos de los pericdistas, los medios de informacién y la
ciudadania gque demandan profesionales del mis alto nivel,
comprometidos con los intereses de la nacién.-—-- Articuleo 4°. (De
la Sede y el Domicilic) .~ La sede principal y domicilio se
encuentra en la ciudad de La Paz, Avenida 6 de Agosto Edificio
las Dos Torres Nro 2577 piso T, en el Departamento de La Paz,
Repiblica de Bolivia, Y se podra establecer sedes departamentales
en las principales ciudades si asi fueran regueridas.--- Articulo
5. (Facultades).- La Fundacién para el Periodisme tiene plena
capacidad juridica de obrar con cardcter enunciativo ¥ no
limitative, podra adquirir, conservar, poseer, administrar,
disponer, enajenar, permutar y gravar bienes muebles e inmuebles
¥ otros; podra celebrar todo tipc de actoes, contratos, acuerdos,
convenio y transacciones con personas naturales o instituciones,
organizaciones y/o entidades del sector pablico o privado:
concertar y realizar operaciones crediticias; renunciar o/y
adguirir bienes y derechos, asi como promover, oponerse, seguir y
desistir los procedimientos que fueran oportunos. Ejercitar
libremente todos sus derechos, acciones ¥y excepciones con arreglo
a las leyes, ante los juzgados y tribunales especiales de
justicia, organismos o reparticiones de la administracién publica
¥ cualesquiera del Estado, Municipio y entidades del sector
privado.--- BArticulo &°. (Duracién) .- La Fundacién para el
Periodismo tendra duracién indefinida, y  cumplida las
formalidades de las disposiciones legales, sélo pedra disoclverse
o extinguirse en los casocs sefialados por el ordenamiento Juridico
y/o por causas expresamente previstas en el presente Estatuto,=---

La permanencia del Directoric de 1la Fundacién para el Periodismo



serd de . cinco afios calendario, validadas en Asamblea de sus
miembros.--- Articule 7°. (Cbjetive General).- La Fundacién para
el Periodismo formara periodistas de alto nivel profesicnal y
abrird espacios de reflexién sobre problemas nacionales ¥
coadyuvarad el perfeccionamiento del periodismo boliviano.---
Articulo 8°. (Objetivos Especificos).- La Fundacién para el
Periodismo tiene como objetivos especificos:--- Crear una Escuela

Superior de Periodismo de nivel académico con la cancelacién de

matricula y los respectives costos del funcionamiento.--- Formar
pericdistas con eficiente perfil profesional:--- Concebir el
pericdismo comg un servicie a 1la sociedad.--- Defender

intransigentemente la libertad de prensa, de expresién y de
informacién.--- Estar al servicio de la verdad, la justicia y el
bien comin.--- Defender y fortalecer el sistema democratico.---
CAPITULO III.--- BAMBITO DE ACCION, METCDOLOGIA DE TRABAJO,
RESPONSABILIDAD Y COORDINACION.--- Articulo 9°. (Ambito de
Accién).- La Fundacidén para el Periodismo tendra como &mbito de
accién el territorio nacional y en principio la ciudad de la Paz
que promovera la formacién de los Periodistas afiliados vy no
afiliados a la BAsociacién de Periodistas,-—- Articulo 10°.
(Metodologia de Trabajo).- La metodologia de trabajo de 1a
Fundacion para el Periodismo tendrd como objetivo fortalecer el
ejercicio profesional, a +través de wun diagnéstice a fin de
priorizar las demandas de los periodistas y necesidades de los
medios de comunicacidn. Promover la investigacién participativa,
amplificada e interrelacionada entre sus componentes. Para el
alcance de fines y objetivos planteados, deberd integrar 1la
ejecucién de aceciones nuevas en el contexto actual socioeconémico

y cultural.—— La Fundacidn para . el Periodismo establecs

10
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relaciones y coordina acciones con Fundaciones afine® ilares a
nivel internacional vy nacional, que coordinen el proceso de
Formacién que se realiza a través de 1la Fundacién para el
periodismo.--- Toda accién o decisién de la Fundacién para el
Periodismo deberd partir, metodolégicamente, de un diagnéstico
totalmente ajustado a 1la realidad. =& partir del mismo las
diferentes decisiones deberan estar acompanadas de un plan de
ejecucidén a corto, mediano y largo plazo que no sélo centemple
metas y personal necesario, sinc presupuesto. Toda labor
encomendada deberid contar con un sistema de monitoreo., Sélo asi
Seé podra garantizar que toda misién sea cumplida de manera
eficiente en el tiempo previsto.--- Articulo 11°. (Coordinacién
Interinstitucional).- La Fundacién para el Periodismo de acuerdo
8 Sus requerimientos y necesidades realizari las actividades
correspondientes conjuntamente con instituciones ptblicas Y
privadas, organizaciones de 1a sociedad civil y organismos
internacionales a objeto de facilitar el trabajo de la Fuﬁdacién,
en la planificacién, coordinacién e implementacién de sus
objetivos, coordinando con otros proyectos, instituciones
publicas y privadas gque desarrollan actividades afines a 1a
Fundacién para el Periodismo.--- CAPITULO [Ve-== DE LOS MIEMBROS,
DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES.--- Articule 12°, (De
los Miembros y condiciones de admisién )+ Son miembros de 1la
Fundacidén los gque suscriben en 1la correspondiente Acta de
Fundacién y Creacién de la Fundacién para el Periodismo y la
admisién de nuevos miembros sera a Propuesta de los signatarios,
previa aprobacién por el Directorio de la Fundacién para el
Periodismo conforme al presente Estatuto ¥ Reglamento Internos.--

= BRTICUIO 13°.. (De la Perdids 'de Condicién de Miembro). La

11



pérdida de condicién de miembro de la Fundacién para el
Pericdismoe seran por las siguientes causas:——— Acciones u
omisiones cometidas contra el presente Estatute Organice y su
Reglamento Interno;--— Inecurrir en practicas lesivas al interes y
bienes de la Fundacidn;--- Por renuncia wvoluntaria o
fallecimiento, la condicién de miembro no se puede heredar;----
Por disolucién de la Parsonalidad Juridica;--- Ocasionar dafios
materiales a los bienes e intereses de la Fundacidn o causar
perijuicio econdémico;--- Causales por disposicién y Resolucidén del
Directoria de la Fundacién, ys——— Por la inasistencia a tres
reuniones continuas del Directorie, pudiendo ser revocado su
mandato por decisién del directorio.--- Articulec 14°. (Derechos
de los Miembros). Los miembros del Directorie, tienen los
siguientes derechos.--- Asistir a todas las reuniones ordinarias
y extraordinarias con participacién de vez y Voto,——— Derecho a
recibir Iiuformacién oral ¢ escrita sobre las actividades o
proyectos que se desarrollen en la Fundacion.--- Bsumir defensa
en caso de surgir conflictos o determinarse sanciones por parte
del Directorio u otros responsables.--- Articulo 15°. (Deberes y
Obligaciones de los Miembros). Los miembros del Directeorio tienen
los siguientes deberes y obligaciones:--- Bsistir con puntualidad
a4 las reuniones ordinarias y extraordinarias del Directorio.-—-
Bcatar las rescluciones y decisiones emitidas por el Diresctorisc,-
—— Respetar y cumplir las disposiciones del presente Estatutc ¥y
su Reglamento Interno,--- Conservar buen compeortamiento moral, de
acuerde con las normas de la ética y la convivencia humana.---
Velar por los intereses y objetives de la Fundacién para el
Periodisme,--- MNo revelar informacién confidencial, ni hacer

entrega ni mostrar documentos y/o datos de la Fundacidn de manerza

12



- SIETE -

no oficial o gue no fueren autorizades por el Dirsctorio;-—— Cada
miembro debera presentar, al Directerio; informe de las
actividades y avances desarrollados durante el mes vencido en
cada reunién ordinaria,--- Los sefialados en el presente Estatuto
y su Reglamento Interno, asi como las rescluciones emanadas del
Directsrio.--—- BArticulo 16°. (Responsabilidad de les Miembros).
Solidariamente, los miembros son responsables de las resgluciones
emitidas por el Directorio, en los siguientes casos:i--—- Cuando
sean contrarias a la lLey, al presente Estatuto y su Reglamento
Internc por mal desempefio de sus funciones o por los dafios
causados a la Fundacién para el Pericdismo cuando estos fusran
consecuencia de dole, fraude, culpa grave o abuso de facultades o
atribuciones y persconalmente por los actos de administracién en
que intervengan.--- Se excepttia en el primer caso, el voto

disidente fundamentado cuya constancia se asiente en acta.-——

c2piTULO V.--- DE LA ESTRUCTURA ORGANICA,--- DIRECTORIO Y
BIRECCIONES .--— Articuleo 17°. (Estructura). La estructura esta
compuesta por el:---Directorio.--= Direcciones.-— Personal de
Apoyo.--- Articule 18°. (Del Directoric). El1 Directorio de 1la

Fundacidn para el Pericdismo es la maxima instancia de decisién,

sstando constituide per cince miembros cen derecho a vez y Voto.

El asesor con sélo dereche & voz.-=-- Un presidente.--- Un
vicepresidente.-—-- Un secretario general.--- Un secretarioc de
Racienda.,-—— Un vocal.-—— Un asesor.--—— Articulo 19°. (Personal

de Apoye). ELl persecnal de apoyo esta integrade por aguellas
personas naturales ¢ colectivas gque prestan sus serviciocs en la
Fundacién para el Pericdismo, contratadas por el Directoric ¢ por
los directores, conforme a la legislacidén laboral, con el

compromise y respeto de cumplir las normas establecidas en el
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Estatuto y Reglamento Interno de la Fundacidén para el Periocdismo
v demis disposiciones y resoluciones que sean emitidas.-—— Por lo
gue ningin miembro del Directoric de la Fundacién para =l
Periodismo podrd cumplir funcidn alguna come parte del personal
de apoye, de acuerdo a las atribuciones estipuladas en el
siguiente arciculoi=——= Articulo 2O, [Atribuciones del
Directorio). Bl Directoric tiene las siguientes atribucignes:---
a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, su Reglamento ¥
las Leyes.-—— b) planificar, establecer y aprobar las politicas
de la Fundacién para el Pericdismo, enmarcados en sus objetiveos.-—
—-- ¢) Promover, cCONCErtar, acordar apoyo eCONOmM1Co, financiero ds
servicios y asistencia técnica,-—- dy Definir la escala salarial
dz1 personal de apoyo, €n funcién & la disponibilidad aegondmica -
financiera y organizativa de 12 Fundacién para el Periodismo ¥
demis Leyes vigentes.——— €] Chijetar la contratacién de personal
de apoyo -o instruir su despido o remocién.--- I) Tramitar,
obtener, contratar, disponer ¥ administrar crédites, donacicnes,
subvenciones, aportes de contraparte € ingresos propios,
conducentes al mejor cumplimiente de sus chjetives, sin
comprometer la independencia de la Fundacién.--- g) Apropbar la
contratacisén de personas naturales y/o colectivas en calidad de
consulterias u otras, cuando sea fecesario recurrir a estes
serviciocs y/o asistencia.--- hj Aprobar la suscripcién ©
ratificacién de convenios, acuerdos interinstitucionales para el
estudic, formulacién, supervisién, monitorec Y ejecucién de
proyectos, utilizando recursos propios y/o externas provenientes
de fuentes nacionales e internacionales del sector publico ©
privado.--- i} Crear, extinguir Unidades © modificar sus

cbjetivos, funciones ¥ actividades para el mejor desenvolvimiento
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de actividades de 1la Fundacién para el Periodismo.-=-- j)
Promover, acordar vy estéblecer alianzas estratégicas, con
instituciones u organizaciones nacionales e internaciocnales,
Cuyas actividades y objetivos sean afines con los principios de
la Fundacién para el Periodismo que por si sola no las pueda
realizar implementar mecanismos de control internc para la
fiscalizacién, supervisién, mejoramientc y control de la

utilizacién de sus recursos econémicos, humanos y materiales de

la Fundacién.--=- k) Conceder licencias justificadas a los
miembros del Directorio.--=- 1) Ejercer facultad disciplinaria
sobre las Direcciones, Departamentos, personal de apoyo y

miembros del Directorio, conformara una comisién para la
investigacién de los hechos Yy pronunciar resolucién al respecto.-
—-m) Conocer, revisar Y aprobar el Plan Anual Operativo y el
Presupuesto Anual de la gestidén presentado al Directorio de 1la
Fundacidén.--- n) Decidir sobre 1la disolucién de 1la personeria
juridica de 1la Fundacién én reunién extraordinaria.--- o)
Conocer, aprobar, interpretar y modificar el Estatuto Oréénico,
Reglamento Interno Y Manual de Funciones, asi come las
Rescluciones emanadas por el mismo Directoric.,--- pP) Gestionar la
consecucién de recursos y/o financiamiento institucional,
departamental, nacicnal e internacional del sector publico o
privadc para el desarrollo de actividades y 1la ejecucién de
broyectos y programas de la Fundacidn para el Periodismo de
acuerdo a sus objetivos.--- q) Elegir y designar a miembros del
directoric y/o directores, cuando estos renuncien o tenga
impedimente permanente.--- r) Conformar comisiones Yy sus
respensabilidades para la realizacién, ejecucioén, fiscalizacién

de los tramites, procedimientos, gestiocnes, tareas, despachos,
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comisiones y toda diligencia pertinente a fin de Ilograr la
realizacién y ejecucién de leos cbjetives de la Fundacidn para el
Periodismo, asi como para un mejor desarrocllo de actividades, sin
gue la falta de enunciacién ¢ mencion expresa del acto
facultativo pertinente se considers come ineficaz.--- s} Emitirc
todas las resoluciones necesarias conforme al presente Estatuto
Organico y su Reglamento Internc en el marco de sus objetives,
metas y acciones para el mejor y buen funcionamiente y desarrollo
de actividades propias de la Fundacidén para el Periodisma, de
scuerdo a los regquerimientos, incidencias y necesidades gue no
estén contempladas en el presente Estatuto Organice y Ssu
Reglamento Interne.--- t) Elegir un vocal para el acompanamiento
al Directoric.--- g) Por acuerdo undnime de los miembros del
Directorioc se podrad designar wun Asesor del DiiEgctorig. ==
Articule 21°. (De las Reuniones del Directoric).-— Las reuniones
del Directoriocs son:--- Ordinarias: Se desarrollardn de manera
cbligatoria en la primera semana de gestidn, en el primer dia
habil del mes de julic, debiendo ser convocada por el Dirsctorio,
ya sea en forma oral o escrita con anticipacién a siete dias
incluyendo en el Orden del Dia el informe econémico mensual, a
ser aprobado o rechazado. Revisién de Informe presentado por cada
miembro del Directoric sobre el desarrolls y avance de
actividades: Rewisién vy analisis de 1los planss operativos;
proyectos, programacion de actividades y otres, si Zfueran
Aecésarios.-—— Extraordinarias: Se cumpliran de &acusrdo a
convocatoria escrita por mandate del Directorieo, con el orden del
dia, sefalando lugar, hora y fecha c¢on anticipacién de 72 horas
sujeta a sanciones por inasistencia aprobada por el Directorig.-=

- Articulo 22°, (Quérum, Sistema de Votacion).— Se establecera el
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gqudrum, tanto en reuniones ordinarias o extracrdinarias, con la
asistencia minima de los dos terciocs del total de los mismbros
del Ditectorie, con el minimo de cuatro personas.--- 35e establece
el sistema de dos tercios de votos para emitir validamente 1la
Resclucién de los presentes, es decir, sera de tres wvotos

uniformes vaAlidos y conforme cen la asistencia integra de los

miembros del Directorieo.--- Articulo 23°. (Rtribucicnes del
Prasidente (a)).- El Presidente de la Furidacién para el
Pericdismo, tiene las siguientes atribuciones:-—- a) presidir las
reuniones ordinarias 'y extracrdinarias del Directorioc.-—- b)

Representar @ la Fundacion para el Pericdismo, en todos los actos
aficiales y extracficiales, yaz sea publice o privade, con
personas naturales o colectivas, sin necesidad de poder o
mandato, con scla obligacién de presentar un informe oral ©
gscrite al 'directorip.--— ¢) Suscribir convenios nacicnales e
internacionales con autorizacisdn del Directoriec, para la
captacién de reCursos provenientes de donaciones, legados,
convenios, alianzas estratégicas, cooperacion técnica 3
financiera siempre y cuando no comprometan la independencia de la
Fundacién.-—— d) Realizar cperaciones y trémites bancaries.——— B}
Ejecutar el presupueste de acuerde al Plan Operative Anual
aprobade por el Directoric.—-- f) Cumplir y hacer cumplir las
regulaciones del presente Estatuto Organico, Reglamento Interno ¥y
1as Resoluciones del Directorie.--- g) Elevar Informe Semestral
al Directeric de acuerdo a las actividades programadas en Plan
Operative Anual.--- h) Elevar Iinforme econdémice del estado
financiero ‘a la Fundacién para el Periodismo en reunidén Ordinaria
del Directorie.--- i) ‘cumplir g hacer cumplir el presente

Estatuto Organico, Reglanents Interno ¥ las Resoluciones del
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Directeoric.--— j) Presentar el Plan Anual Qperative y Presupuesto
de gestién anual para ser apreobasde en (ltima sesidn de reunidn
Ordinaria del Directorie.—--- k) Suscribir Contratos de Trabajo
aprobados por el Directorio respecto al personal de apoyo
conforme a la legislacién laboral, el presente Estatuto Orgénico

y Reglamento Interns.--- 1} Suscribir correspondencia pfigial del

]

Directoric Jjuntamente vcon el Secretario General.--—— m) ik
Director de manera independiente no puede comprometer a la
Fundacién, bajo pena de incurrir en el pago de danios ¥y perjuicios
que con actuacicnes pudieran ccasionar, sin perjulecio de la
responsabilidad civil o penal gue les pudiera corresponder.—--- n)
Proponer al Dirsctorio programas, Pproyectos; modificacién del
organigrama de la Fundacién para el Periodismo y toda otra

actividad para el mejor desenvolvimiento de sus actividades de la

Fundacidén.--- Articulo 24°. (Atribuciones del Vicepresidente
(a) .- E1 Vicepresidente de la Fundacidén para el Periodismo, tiene
las siguientes atribuciones:--- a) Asumir la direccidn Interina

en ausencia temporal del presidente.--- b} No pedra asumir la
direccién por més de tres meses consecutivos.—-= c) Cumplir ¥

hacer cumplir el presente Estatuto Orgénice y su Reglamente

Interno.——— d) Realizar las tareas encomendadas por el
Directorio.--—- e) Elaborar junto con el Director Ejecutivo la
estructura académica de la Escuela Superior de Periodismo.--- £)

Planificar, coordinar y ejecutar el aporte de Ia Asociacion
Nacional de la Prensa para el funcionamiente de Ila Esguela
Superior de Pericdismo.--- g) Ejecutar junts al presidente la
captacién de recursos econdmicos para el Funcionamientc de la
Fundacidn.--=- Articule 25°. (Btribuciones del Secretario (a)

{General) .- Bl Secretario General tiene las siguientes
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atribuciones:i-—- a) BRsumir 1la direccién interina en ausencia
temporal del Presidente o la ausencia del Vicepresidente.-—— bj
Centralizar el despacho administrative y cumplir con todas las
lahores de secretaria del Directeric.--— ¢) Firmar con el
Presidente la Correspondencia y los documentos que resulte de las
decisiones y actividades del Directorio.--- d) Llevar el Likro de
Actas con la constancia escrita y resumida de las decisiones,
avance de trabaje u otros de la Fundacidn.--- e) Las Actas de
reuniones tendrén pleno valor probatoric y 1as resgluciones gue

no consten en actas seran nulas, salvo aclaracioén escrita por el

Directoric.--— £J Welar por 1la correspondencia enviada ¥
garantizar gque llegue a su destinc.--— g) Participar en la
slaboracidn de Proyectos y Plan Operativo Anual.-—-- h) Realizar

las tareas, diligencias y funcienes encomendadas por el
Directorio.-—— Articule 267. (Secretaric (a) de Hacienda).— EL
Secretario (a) tiene las siguientes atribucicnes:——— a)
Responsabilizarse por un eficaz y eficiente usc de los recurses
sconémicos.-=- b) Estudiak, supervisar Yy participar en la
elaboracién del Presupuesto del Plan Operative Anual y recomendar
su aprobacién al Directoric.—-—- ¢) Firmar cheques; sclicitudes,
contratos, documentcs contables, planillas, conjuntamente con &l
Presidente.—-—- d) Informar mensualmente sobre el mevimiente
econémico vy financiere al Presidente con conocimiento del
Directorit.--- ) Preparar y presentar en reunicn ordinaria al
Pirectoric, los estades financiercs, cuentas, balances economicos
de todos y cada uno deé lcs proyectos de la: Pundagion,-—= £)
Precautelar que las normas Y dispoesiciones técnico
administrativas, se cumplan. Observar, vetar acciones y hechos

que no estén encuadrades en las normas Yy disposiciones
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reglamentarias correspondientes, -—- g) Hacer cumplir las
aportaciones de los miembros Y otres de acuerdo a lo establecido
&n convenics y/o acuerdos de la Fundacién para el Periodismo,---
h) Velar por el buen Uso y conservacién de los bienes, recursos
materiales, patrimoniales Y documentos de 1la organizacidén,——- i)
Atender los requerimientos del personal de apoyo, referente al
bienestar social segun lo establecido pPor Ley.--- Articuloc 27°.
(Atribuciones del Vocal) .- El Vocal del Directorio tiene 1las
siguientes atribucicnes:-—— a) Establecer relaciones con las
distintas comunidades que tengan necesidades en el marco de lo
objetivos de la Asociacién para el Periodismo.--- b) Interpretar
Y canalizar la ejecucién de los Proyectos.--- ¢J Coordinar,
supervisar y evaluar la acecién del personal de apoyoc.--- d)
Acatar las disposiciones emanadas y encomendadas por el
Directorio.--- Articuloc 28°. (Atribuciones del Asesor).- Bl
Asesor del Directaric tiene las siguientes atribuciones:--- a)
Establecer una relacidén de articulacién con el Directorio.--- h)
Contactar canales de financiamiento a nivel nacional e
internacional para la ejecucién de proyectos de 1a Fundacién.---
c) Orientar a 1los miembros del Directoric en 1la toma de
decisiones pertinentes.--- d) Mantener relacién pPermanente con
medios, universidades Yy otras instituqiones.——~ Articulo 289°, (De
la Direcciones).- ILas Direcciones, son las que desarrollan
acciones para el cumplimiento de los objetivos institucionales a
través de los Planes Operativos Anuales y otros, de las cuales se
reconocen a las siguientes Direcciones:--- Direcéién Ejecutiva y
Administrativa, ——- Direccidn Académica, --- Articulo 3pe

(Funciones de las Direcciones).- Las funciones de las Direcciones

quedan establecidas en el Reglamento Interno de la Fundacién para
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el Periodisme, sus funciones, alcances de cada unidad Y demas
aspectos asi como la designacién de 1la Jefatura de Unidad.---
Articulo 31°. (Obligaciones del Personal de Apoyo).- Son
obligacicnes del personal de apoyo:=== a) Aceptar y cumplir las
disposicicnes de la Fundacidn para el Periodismo de su Estatuto
Orgéanice y Reglamento Internc, asi como de las Resoluciones que
emanen del Directorio.--- b} Aceptar y cumplir la programacién de
deberes y obligaciones propuestas por la Fundacién para el

Periodismo, en su Estatuto Organico, Reglamento Internc y las

cldusulas de su contrato.--- c) Contribuir en forma permanente
con  propuestas, iniciativas, sugerencias, para €&l mejor
funcionamiento y servicio.—-- d) Ejecutar los planes de trabajo

en funcién a los lineamientos Yy objetiveos de la Fundacién para el
Periodismo.--- e) Presentar informes gque sean requeridos o
solicitades por el Directorio,—-- £} Participar en 1las
actividades e instancias a las gque sean convocados por el
Directorio.--~ g) Son responsables civiles y penales por darfios
ocasionados a la organizacién de acuerdo a lo establecido
legalmente.--- cariTULO VI,--- DE SU FINANCIAMIENTO Y
PATRIMONIO.--- Articuleo 32°. (Financiamiento) .- La Fundacién para
el Periodismo tendrd como fuente de financiamiento:--- Recursos
provenientes de donaciones, legados, convenios, alianzas
estratégicas, cooperacidn técnica y financiera de personas
naturales o colectivas publicas o privadas sean estas nacionales
© de la cooperacién internacional .--- Aportes de los miembros del
Directorio o individuales que apoyen a la Fundacién.--- Aportes
de las Asociacicnes signatarias del convenio interinstituciocnal
para la constitucién de la Fundacién para el Periodismg.=-~--

Los costos de constitucién de la Fundacién para el Periodismo
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seran cubiertos en un cincuenta por ciento por La Asociacisn de
Pericgdistas de ILa Paz y el otro ecincuenta por cilente por la
Asociacidn Nacional de lLa Prensa.——- Articulo 33%. (Patrimeonic).-
El Patrimonio : de la Fundacién para el Periodismo  seri
exclusivamente destinade al cumplimiente de los fines ¥y
objetivos, guedando prcohibida su utilizacidn para actividades
ajenas a los objetivos de la Fundacidén. WNo constituye parte del
patrimonio los fondos y bienes gue hayan sido entregados a la
Fundacién en calidad de comodato, usufructo y/o en fideicomiso
para su administracidén, con ¢l proposite de respaldar el buen
cumplimiento de sus cbjetivos y convenios.——— BArticule 34°. (De
la gestion econémica) .- La gestién econdémica de la Fundacidén para
5] Periodisme, comenzard el primer dia de enero hasta gl Gltime
dia de diciembre.-—- Articulo 35°. (Del balance general y estado
de cuentas).— El Presidente dispondra gque se practique el
jevantamiente del inventaric detzllado de todos los actives ¥
pasives de la Fundacién para el Periodisme. A la ceonclusidn de
cada gestién deberd practicarse el Balance General de la misma
por la gestion econdmica vencida, con la correcta descripcioén de
los estados de cuenta, de acuerdo a normas y reglamentaciones
generalmente aceptadas y usuales en la materia: Estos documentos
deberan ser presentados de manera conjunta con la Memoria €
Informe Anual de la gestién vencida.——- Articulo FH™ L
{Administracién de los recursos financieros).- El manejo de los
recursos econémicos o fondos de la Fundacién para el Periodismo
debera ser efectuado mediante una cuenta corriente bancaria
abierta por el Presidente. LOS recursos econémicos o fondes de la
entidad ser&n administrados por el Presidente, Secretario de

Hacienda y ‘el Director Ejecutivo 'Administrative.-—- Articulo
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37°. (Plan operativo anual ¥ presupuesto anual). El Presidente en
coordinacién con las Direcciones, elaborarén el Plan Operativo
Anual, determinando el presupuesto y la programacién financiera
de acuerdo al POA, misma que serdn presentadas al Directorio para
Su aprobacién.--- El sequimiento ¥ evaluacién al Plan Operativo
Anual se realizard una al primer semestre para sus ajustes si
correspondiere y uno al final de 1la gestién anual, para la
verificacién del cumplimiento del POA g la ejecucidén
pPresupuestarias de acuerdo a 1la programacidn.--- Articulo 38°,.
(Del Arbitraje).- El Directorio es la unica y ultima instancia
competente para conocer y resclver los asuntos sometidos a su
consideracién como consecuencia de transgresiones estatutarias o
reglamentarias, resoluciones del Directoric y/o contratos de
trabajo. Las resolucicnes de Directorio son dinapelables e
irrecurribles y de cumplimiento obligatoric e inmediato,---
CAPITULO VII.--- DE LA DISOLUCION DE LA FUNDACION PAERA EL
PERIODISMO.--- Articule 39°, (De las Causales de Disolucién) .-
Son causales de disolucién de la Fundacién para el Periodismo
por:--- a) Decisidén unédnime de la integridad de los miembros del
Directorio.--- b) Imposibilidad de cumplir con sus fines vy
objetivos para que fuera constituido, sometida a decisién uninime
en reunién extraordinaria con participacién integra de 1los

miembros del Directorio.-=- ¢) Insolvencia de la misma y por

imperioc de la Ley.--- d) La extincién de acuerdo a los incisos
sefialados por el articulo 64 del Cédigo Civil.--- Articulo 40°.
(Comisién de liguidacién).- Resuelta la extincién o disolucién

de la Fundacién para el Periodismo, por cualquiera de las
causales establecidas en el articulo precedente, el Directoric en

reunidén extraordinaria designara a la Comisién de Ligquidacién,
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con plena facultad para actuar scbre la misma, cesando de esta
manera en sus funciones el plenoc del Directorio, a partir de la
conformacién de la Comisién de Liquidacién. A demas de cumplir de
lo estipulado en el Art. 65 del Cédigo Civil.-- Articulo 41°.
(Informe de la Comisién de Liquidacién).- La Comisién de
Liquidaci6én, mediante documento escritc darA cuenta sobre el
procesv de liquidacién a los miembros del Directorio, para que
esta instancia asuma conocimiento y seguimiento del proceso y se
pronuncie respecto al mismo, otorgando su aprobacién o en su
caso, manifestando su rechazo, con las observaciones gue se haga
notar, a efecto de que estas Gltimas puedan ser debidamente
corregidas o enmendadas.--- Articuloc 42°. (Cancelacién de la
Personalidad Juridica).- Aprobadec lo que fuere el Balance de la
Comisién de Liquidacién, esta deberid efectuar los respectivos
tramites de cancelacién de la personalidad Jjuridica de 1a
Fundacién para el Periodismo, extinguiéndose la misma a partir de
la fecha del Dictamen de la Resolucién legal que asi lo disponga,
posteriormente se procederd a la cancelacién de la personeria
juridiea, por la cual cesa en su funcién la Comisién de
Liquidacién.--- Articulo 43°. (Distribucién de bienes).- En caso
de procederse a la cancelacién de la Fundacién para el
Periodismo, los bienes seran otorgados a La Asoclacién de
Periodistas de La Paz y Asociacién Nacional de la Prensa de

acuerdec a los aportes efectuados por cada una de las

instituciones, de acuerdo a una auditoria. Ademas de lo
establecido por el articulo 65 del Cédige Civil.——- CAPITULO
VIII.--- DISPOSICIONES FINALES,--- PRIMERA.- Para cualquier

situacién o materia que no se encuentre normada o establecida en

el presente Estatuto Orgédnico y su Reglémento, se aplicarad las
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disposicicnes ceontenidas en gl &rdenamiente juridico vigente.-——-
SEGUNDA.— ILa reforma del presente Estatuto Orgdnico podra ser
realizada en Reunién Extraordinaria del Directorio, requiriéndose
para este cobjetivo el wvote unanime de 5 (cinco) de les miembros
del Directorio.——— A este efecto el Directorio podra designar una
Comisién Revisora del Estatuto, la misma gue presentara su
regpectivo informe a consideracién del Directorio. Las
fiodificacionses que fueran aprobadas por el Directorio sntraran en
vigencia a partir de su zprobacidn.——- TERCERA.- El presernte
Estatuto Orgénico gqueda wvigente & partir del Acta de Aprobacion
del Estatuto Organice y el Reglamento Interno en reunién del
Directorio en fecha 8 de abril del 2008 ,-—— CUARTA.- El Estatuto
Orgénico vy =1 Reglamento Interno pueden ser modificadecs por el
birecterioc, parcialmente de acuerdo a las observaciones de los
fines y objetiwvos, trequeridas por el Directoric de la Fundacidn
para el Periodismo. Con la participacién de 2/3 de sus miembros.-
- El directorioc de la Fundacidn en sefal de conformidad firman
el documento al presente.--- Fdo. Viector Héctor Toreo Cardenas
Presigente C.I. 203108 L.pi~—= Fdo. Juan Javier Zeballos
Gutiérrez Vice-Presidente C.I. 740865 CBBA.--- Fdo. Mario David
Rios Gasteldl Secretario General C.I. 07004 L.P.--- Fdo Jannette
Ampare Sandra Canedo Guzman Secretaria de Hacienda C.I. 920946
CRBBA.--— Fdo. Luis Ramiro Beltran Salmén Aseser C.I. 22389877 LE.-
—— Fdo. Carlos BAntonio Avila Morales ABOGADO M.C.RA.04515-NIT,

RO s e e i R S e
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REGIAMENTO INTERNO.--— DEL ESTATUTO ORGANICO.--~ DE LA FUNDACION PARA EL
PERIODISMO.--- CaAPiTUIO I.--- DE 58U CONSTITUCION, DOMICILIO, COBJEIO Y

ATCANCE.——— Articulo 1°. (Constitucién).- la conetitucién de La Fundacion
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para el Pericdismo, se establece en su Estatuto Orgénico y Acta de
Fundacién respectivamente, constituyéndose en Fundacién para el
Periodismo, sin fines de lucro. Su funcionamiento esta regido por el
Estatuto Orgdnico y el presente Reglamento Internc a partir de su fecha
de aprobacién. Para su firma se tendra la razén social de Fundacién para
el Periodismo.--- Articule 2°. (Domicilio y Sede).- La Fundacién para el
Periodismo tiene su sede principal y domicilio en la ciudad de La Paz,
Avenida 6 de Agosto Nro.2577 Edificio Las Dos Torres Piso T, del
Departamente de La Paz, Republica de Bolivia, como también podra
establecer sedes departamentales en las principales ciudades y el
exterior si asi fueran regueridas, de acuerdos a lo establecide en
Estatuto Organico y el presente Reglamento Internoc.--— Articulo 3°.
(Cbjeto) .- La Fundacién para el Periodismo, se constituye con el objeto
de contribuir a mejorar la formacién profesional a través de la Escuela
Superior de Periodismo y el ejercicio de la profesiodn, espacios de
debate, discusién y reflexién de la realidad local, departamental y
nacional.--- CAPITULO II.--- DE LOS MIEMBEROS, DERECHOS Y OBLIGACIONES.-——
Articulc 4°. (De los Miembros).— Son considerados miembros las personas
que componen el Directorio de la Fundacién para el Periodisme.-—-
Articulo 5°. (De sus Derechos y Obligaciones).- Todos los miembros de la
Fundaciéon para el Periodisme, gozan de los mismos derechos vy
obligaciones de acuerdc al Estatuto Orgénico y el presente Reglamento
Interno.--- CAPITULO III.--- DE LAS RESPONSABILIDADES.--- DE LA FUNDACION
¥ DE SUS MIEMBROS.——— Articulo 8°, (Responsabilidades) .- 1las
responsabilidades de la Fundacién para el Periodismo, es la de apoyar a
los miembros del Directoric en su labor de acuerde al cumplimiento del
Estatuto Orgénice y el presente Reglamento Interno, debiendo responder
ante la misma y la sociedad por el cumplimiento de los objetivos y fines

de la Fundacién para el Pericdismo.--- Articulo 7°. (Responsabilidades de
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sus Miembros). Son responsabilidades de los miembros del Directoriop;——-
a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Organico, Reglamento Interno,
Manuales de  Funcicnamiento y de las Resoluciones del Directorio.—-——
Apoyar en la consecucién de los recursos para su implementacidn de
actividades diversas, programas Y proyectos, que apoyen el cumplimiento
de los objetivos de la Fundacién.—-- b) Conservar y welar por el
mantenimiento y mejoramiento de los bienes muebles e inmuebles de la
Fundacién.--- ¢) Promover y apoyar la elaboracién de Proyectos que
beneficien a los actores que apoya y trabaja la FPFundacién y el
cumplimientos de metas y objetivos de los Planes Operatives Anuales.-—-
€) Asistir a las reuniones ordinarias vy extraordinarias, que sean
convecadas por el Directoric pasibles a sanciones por inasistencia, en
caso de no comunicar y justificar su inasistencia, con anticipacién de 24
horas.--- CAPITULO IV.--- DE SU VIGENCIA Y AMBITO DE APLICACION,—-— DEL
REGLAMENTO INTERNO,--- Articulo 8°. (Vigencia) .- La vigencia de 1la
Fundacidn para el Periodismo esta regulada por el presente Reglamento v
el Estatuto Orgénico, y establece la relacién laboral entre la Fundacién
¥ el personal que presta sus servicios.—-- Articulo 9°. (Bmbito de
Bplicacién).- Las normas contenidas en el presente Reglamento son de
aplicacién general y obligatoria para todos los miembros de la Fundacién
para el Pericdismo, como también el personal de apoyo.--- En todos los
casos de aplicacién del presente Reglamento, se presume que sus
disposiciones son conocidas por las partes, sin que nadie pueda alegar
desconocimiento de sus normas como excusa o justificacién en casc de
omisidén, infraceién o violacién de cualquiera de sus preceptos, motivo
por el cudl se entregard un ejemplar de este Reglamento a todo el
personal de la Fundacién para el Periodismo.——— Articule 10°. (Del Manual
de Funciones).= La Fundacién para el Periodismo, elaborard y mantendré un

Manual de Funcicnes, con sus Direcciones, contendrs la descripcién de
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caraos, tipos, objetives, tareas especificas y responsabilidades, de cada
Direccidn sus miembros y perscnal de apove de la Fundacién, la misma sera
puesta en consideracién del Directoric’ para su aprobacién.——— La
descripcién de las funcicnes y responsabilidades de cada cargo nc es
limitativa sino como marco de referencia y permite la asignacitn de

tareas, diligencias, responsabilidades y deberes afines a sus funciones

conducentes al mejor servicios y a las necesidades de la Fundacidn.---

CAPITUIO V.-—— DE SUS DIRECCIONES .—— Articulo 11°. (De: Las
Divecciones) .- Las Direcciones de la Fundacién para el Pericdisme son
las siguientes: -— Direccién Ejecutiva y Administrativa.-— Direccitn
Boadémica.--- Articulo  12°%. I ireccién Ejecutiva v

Administrativa) .- La Direccién Ejecutiva y Administrativa, estara ccupado
preferentemente por los miembros del Directorio de la Fundacién,
designados por el mismo mediante Resolucidn expresa del Directorio, en
el caso del Presidente no estd obligado a ocupar ninguna Direccién, en
caso de existir impedimento de un miembre podrd suplirlo hasta una nueva
designacién, salve que disponga determinacidén diferente mediante
Resolucidn d@e Directorio.—— En case de designar Dirscciones a perscnas
externas el Directorio de la Fundacién para el Periodismo, lo hara
mediante Resolucién con participacién de todos sus miembros.--— Articulo
13°. (Responsabilidad de los Directores).- Los Cirectores de cada area
sén los responsables del cumplimiente de los programas y proyectos
aprobados en =1 Plan Operative Anual, en el marco de los objetivos de la
Fundacién para el Periodismo. Asimisme sera responsable de la
contratacidn del personal idénec de su respectiva Direccicn sin perjuicio
de que pueda ser objetado por el Directoric o el Presidente, debiendo en
tales casos nominar y designar a otra persona mas epta e lddnea.——-
Articulo 14°. (Periocdo de Funcicnes de los Directores).- El pericdo de

funciones de los Directores de cada drea, come su perscnzal de apoyo es de
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5 (cinco) afios desde su nombramients y posesién por =] Director Ejecutivo
o por Presidente de la Fundacion, si asi lo decidiere el Directoric.—--—
Cada Director de 4rea como el personal de apoyo percibira una
remuneracién mensual de acuerde al Plan de Operativo Anual y el

Presupuesto de gestién aprobado por el pirectorio de la Fundacién para el

Periodismo, cuya remuneracién se realizard mediante planilla de sueldos,

de acuerdo a normas vigentes del Pais.—-—-— Articulo 15°. (Funciones de la
Dirsccién Ejecutiva ¥ Administrativa) .— Las funcicnes del Directer
Ejecutive son:—-— a) Hacer cumplir los fines y cbjetivos de la Fundacidén
establecidos en el Estatuto Orgénico.--— b) Secializar y validar el Plan

Operative Anual con las demés Direccicnes y el Perscnal de Apoyo, a la
svaluscién del cumplimiento del Plan Operative Anual de la gestidn
pasada.-— ¢} Responsabilizarse por un eficaz y eficiente usc de los
recursos econémicos.——- d) Estudiar supervisar y participar en la
elaboracién del presupuesto del Plan Operative Anual y recomendar Su
aprobacién al Directoric de la Fundacién.-—— e) Firmar chegues,
solicitudes, contratos, documentos contables, planillas, conjuntamente
con &l Presidente.-—— f) Informar menstalmente sobre el movimisnto
econdmico y financiero al Directoric.-—- g) Preparar Yy presentar en
reunién ordinaria al Directoris, los estades financieres, cusntas
balances econdmicos de todos y cada uno de 1los proyectos de la
Fundacién.--- h) Precautelar gue las normas Y disposicicnes técnico
administrative, se cumpla estrictamente, pudiende cbservar, vetar

zcciones y hechos gque no estén encuadrados en las normas Y Disposiciones

reglamentarias correspondientes.-—- i) Hacer cumplir las aportacicnes de
los signatarios del convenic de acuerdo a lo establecide.-—— j) Velar por

el buen usc y conservacién de los bienes, recursos materiales,
patrimeniales y documentos de la organizacién.-—- k) Otras funciones y

respensabilidades encomendadas por el Directoric o Director Nacicnal.-—-
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1] Coordinar la elaboracidn del Plan Operativo Anual con tedas las
Direccieones.—-- m) Realizar el seguimiento, evaluacitn ¥ el impacte al

cunplimiente del P.O.A.—— n) Sugérir y Yrecomendar sobre aspecto

m

positivos de los proyectos presentados.—-- Articulo 169, (Funcienes de 1a
Direccién RAcadémica).— Las funciones de 1a Direccién Académica son las
siguientes:—- a] BEpoyar y promover los espacios de capacitacion de les
Directores y el personal de apoyo-—— Iy) Elaporar el Disefic Curricular de
la Escuela Superior de Pericdismo, que fomenta la formacién Académica de
Periodistas o afines.--- ¢) Apoyar la creacién de la Esciela Superior de
periodismo, que fomentza la formacitn Académica de Periodistas o afines.-
—— d) Bealizar convenics interinstitucionales para la creacidén e
implementacién de la Fscuela Supesrior de Periodismo, gque fomenta la
formacién PRcadénica de Periodistas o afines a nivel nacicnal e
internacicnal.--- &) En coordinacién con el Directorio de la Fandacion,
gestionar leos recursos necesarios para de la Escuela Superior de
Periodismo.-— Articule 17°. ([Otras Unidades) .- El Directoric podrd crear

otras Unidades si fuera necesario mediante resplucién del Directorio.—--

capPfTULO VI.--—— DEL PERSCNAL DE APOYO DE LA FUNDRCION. -—— Articulo 255
(Requisitos) .- Cada Director de area esta encargade de contratar a su

personal de apoyo elegido de leos postulantes que & Juicio del Directorio
de la Fundacién para el Pericdismo, se consideren indispensaples, idénecs
y gue reunan las condiciones minimas siguientesi——-— a) Se ciludadanoc en
ejercicio, mayor de edad y tener cédula de identidades en wigencia.——— k)
Poseer titule profesional con registre en la colegiatura respectiva,
certificade, diplomas © recomendaciones escritas. En caso de carges
menores no directivos, someterse a un examen de suficiencia y €oncurso
de méritos.——- c) Poseer certificado de salud ¥ someterse a un examsh
médico para ser admitido.—- d) Presentar una solicitud escrita

adjuntando todos los documentos en loz formularics de la Fundacién.——-— @)
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Estar plenamente calificado y capacitado para el desemplec de sus labores
y funciones a realizar.— f} Al cumplir todo los requisitos mencionados,
recibir 1la aceptacién y designacidn mediante memordndim  ©en
‘especificacitn del cargo a desempenar.-—-- g) los miembres del directorio
de la Fundacién para el Pericdismo no seran considerades come parte del
Personzl de Rpoyo.——- Brtieule 15°. (Participacién en Actividades).- Tedo
perscnal de apoyo, Direcciones y miembros del Directorio deberan
participar de las actividades gue ia Pundacién organice en beneficio del
personal de apoyc o estén programadas en el Plan Operativo Anual de
cualquiera de las Direcciones de la Fundacidn.-—- Articulo 20°. (Periodo
de Prueba de los postulantes).-— Los postulantes para personal de apocyo
deberédn ser admitidos y responder en un periode de prueba de 3 meses.——
Articule 219. (Del Perscrnial de Apoyo Permanente) .- Para ser considerado
personal de apoye permanente de la Fundaclién para el periodismo, debera
responder al pericdo de prueba y el sistema de evaluacién de acuerdo al
Manual de Funciones a partir de su mombramiente y aprcbacién por el
Directorio de la Fundacién para el Pericdismo.-— Brticule 22°. (Be los
dias Laborables).— Los dias laboraples habiles son lunss, martes,
miércoles, jueves y viernes de acuerdo a la legislacion laboral 8 horas
diarias, en caso de demandar mas trabaje no se tendra limites en el
horario, siempre gque este de acuarde a los objetives de la Fundacion
sstablecidus en el Estatuto Orgénico y gue asi lo demands el compromiso
institucional.-—- No son dias laborables aquelles gque sean declarados
feriados departamentales © naciones, dueleo nacional, dias sabados ¥
demingos, se reconocera como dias no laborables agquellos reconocidos con
suspensién laboral dispusstc por el Ministerioc de Trabajo.-—— Articulo
73°. (Trabajo Htico).— EL personal de apoye de la Fundacién para el
Pericdismo, debe ser comprometide, responsable ¥y disciplinade, no se

permitira al personal de apoyo ejecutar sus trabajcs con rebeldia, falta
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de cooperacién o en estade de epriedad u otra gue atente centrz las
buenas costumbres. De ser asi estardn sujetas a sanciones conforme al
presenté Reglamento.—-- CAPITULO VII.--- DEL CONTRATO DE TRABAJO.—-—-
Brticulo 24°. (Del Contrato).- La Fundacidén para el Periodisme, podra
contratar personal a plazo fijo, por tiempe indefinide, por realizacidn
de obras o servicics determinades.--- A Plazo Fijo, contrato de servicios
por un tiempo expresamente determinado y baje las regulaciones
especificas ‘en el contrato y la legislacién laboral.--- Por Tiempo
Indefinido, El contrato por tiempo indefinido, es aguel mediante el cuzl
una perscna después de cumplir satisfactoriamente el periode de prueba
aprobade y ratificado por el Directorio, serdn contratados por sl
Director Ejecutivo Administrativo como personal permanente sujete a 1os
derechos vy obligaciones contemplados en el Estatuto Organico, el presente
Reglamento, su contrato de trabaje y la legislacidén laboral.—— Articulo
25°. (Por realizagién de Obra o Servicios).- El contrato por la
realizacién de obras o prestacién de servicios detsrminados, es aguel por
el cual se contratara los servicios de una persona individual o colectiva
por tiempo de duracién de la obra o servicios y sujete a las regulacicnes
contenidas en el ‘contrate de trabaje y la legislacién laboral.--—-
CcapiTULO VIII.-—- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PERSONAL DE APOYC DE IA
FUNDACION PERA EL PERIODISMO.-—— Articule 26°. (Derschos).— El1 personal
de apoyo de la Fundacién psera el Periodismo, tiene los siguientes
derechos:--— a) A desempefiar las funciones y tareas Inherentes al
ejercicio de su cargo.-—— b} Al goce de una justa remuneracién
correspendiente a la responsabilidad de su cargo y a la eficiencia de su
desempefio.-——— c) Al respetc y censideracién por su dignidad personal en
su trabajo.-—- d) Al goce de vacaciones, licencias, permisos y otros
beneficios, por enfermedad, matrimonic y otras causas, establecidas por

la Legislacién Laboral y el presente Reglamento Interno.--- e) A recibir
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la proteccién necesaria en materia de Seguridad laboral e Higiene en
el trabajo.—— f£) A la prestacién de salud, en el marco de la seguridad
social, encontrandose protegidos tanto del personal como sus dependientes
de las contingencias de enfermedad, maternidad y riesgos profesicnales.——
- Articule 27°. (Irrenunciabilidad).— De acuerdo a la legislacion Laboral
y disposiciones afines, los derechos del perscnal son irrenunciables,
siendo nule cualquier acuerde en centravencion.——- Brticule 2B%.
{Deberes) .— Bl personal de la Fundacién tienern los siguientes deberes:-——
a) Bl desempefiv de sus funciomes con eficacia, eficiencia ¥
transparencia.-— b) Cumplir con la jornaca lsberal establecida.—— ¢)
Conocer, respetar y cumplir el Estatuto Organico y el presente Reglamento
de la Fundacién para el Periocdisme.--— d) Mantener reserva scbre asuntos
e informacién, establecida como confidencial, conocides en razon de su
labor al interior y exterior de la Fundacidén.——- e) Cumplir las
isposiciones reglamentarias relativas a la seguridad e higiens en el
trabajo--- CPPITULO IX--- DEL REGIMEN LABORAL--- Articule 28°. (Be la
Jornada Laboral).— Ia jorrada efectiva de trabajo es el tiempe durante el
cual el perscnal se encuentra a disposicién y servicic de la Fundacién
para el Periodismo ¥y en concordancia con el Articule 23 del presente
Reglamente Interne, donde ejerce sus funciones, a dedicacién exclusiva
con el fin de cumplir la prestacién laboral estipulada y exigible, Ia
jornada de trabajo esta regulada por las horas de entrads y sslida gue
determina el presente Reglamento Interno.--—— Articule 30°. (Del
Horario) .- El horario de la jornada laboral para los directores de frea y
el personal de apoye en general de la Fundacién para el Periocdismo
establecido en el Articulo anterior es el siguienteéi——— a) Horaric de
trabajo continuo ingreso 08:00 y hora de salida 18:00 cumpliende B horas
de trabajo © en horario discontinuo de 08:00 ingreso a 12:00 salids ¥

por la tarde ingreso 14:00 a 18:00 salida cumpliende de igual forma las 8
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horas de trabajo.--- bB) El horario de 1la jornada laberal podréa ser
ampliado o modificado segin reguerimiento y necesidades de la smergencia
e incidencia en el desarrolle de sus actividades de la Fundacidn para el
Periodismo.—~- ¢) El trsbajo extracrdinaric realizado fuera de horario de
la jornaca laboral, se rige por las disposiciones establecidaz en la
legislacién laboral.--- Articulo 31°, (Prohibicion).- El personal nc
podra abandonar sus labores ni su fuente laboral durante la jornada de
trabajo, sin previa autorizacidn del inmediato superieor. Esta prohibido
el ingreso del personal de la Fundacién para el Periodismo y personas
ajenas a la organizacién en horario y dias no laborables.--- Articulc
32°. (De los Permisos).- Los permisos se otorgaran previec justificativo,
con autorizacion del irmediato supericr y con firma de aceptacidén del
Director de Recursos Humanos.--- Articulo 33%. (Licencias).- Taodo el
personal de zpoyo gozard de licencia sin cargo a vacaciones en las
siguientes situaciones:——- a) Asistencia a cursos de capacitacién
Seminarios de Actualizacién vy cursecs de Post Grads y otros, desarrcllades
conforme a programas de capacitacién de la Direccién Académica de la
Fundacién para el Periodisme.-—— p) Por matrimonic gozaréd tres dias
hébiles de licencia, cumpliendo previamente con la presentacidn de una
certificacidén de inscripcidn o 1la fotocopia legalizada del edicte
matrimonial expedida por el Oficial de Registro Civil que acredite la
fecha de realizacidén del mismo.—— '¢) Por fallecimiente de padres,
cbnyuge, hermancs e hijeos, gozaran tres dias habiles de licencia.--- d)
Por nacimiento de hijo gozara de un dia habil de licencia, con la
obligacién . de presentar el certificado de nacids wvive.———- g} Por

enfermedad de acuerde a baja médica debidamente acreditada.--— Todas las

W

licencias estan reguladas por el Coédigo de BSeguridad bGocial y 1
lLegislacién Laboral, por lo que toda licencia serd tramitada por escrito

en formularios especificos de la Fundacidn para el Periodismo.---
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CAPITULO X --—— DE LAS VACACIONES-—- Articule 34°. (De las Vacaciones).-
1a vacacién anual serd otorgsda d acuerde a la legislacién laboral.———
Articule 35°. (Régimen de Vacaciones).- Los trabajadores se sujetarédn a
las: siguientes previsiomes:— a) El derecho a la vacacion es
irrentnciable y de uso obligaterio, no es susceptible de compensacion
econdmica, debiendo el personal hacer uso de la misma en ceoncordancia con
lo establecido en el Articulo 20 del presente Reglamento Internc.-—— b)
Todo personal que no use sus vacaciones en el tiempo previsto y gue
corresponde perderd el derecho a ellas previo aviso.——— ¢) EL personal
antes d@e hacer uso de sus vacacicnes debera dejar su trabajo en orden y
al dia; y a entera satisfaccién de su irmediata supericr.-—- d) EL
personal que solicite adelanto de su sueldo al dimiciar su vacacidn se Ile
podra conceder el equivalente al tiempo de la misma.--- Articulo 36°.
(Vacaciones Colectivas). El personal de apoyo, las Direcciocnes y miembros
del Directoric haran uso de las vacaciones colectivas de acuerdo a
calendaric establecids por la Fundacién para el Periodisme.——- Articule
37°. (Calendarioc de Vacaciones).- ILa Fundacién para el Periodismo hard
conocer a todo el perscnal con la debida anticipacicn el calendario de
vacaciones anuales en la Fundacicén y las Colectivas.—— CAPTTULO XI.——
DEL REMUNERACION SAIARIAL.--—- Articulo 38°. (De las Remuneraciones).- las
vemuneracién salarial es el pago en dinero que se otorga al trabajador
por el desempefio -real y electivo de su trabaje. Forman parte de la
remuneracién el sueldo vy otres pagos gue corresponden por Ley.———
Articulc 39°. (Bases General).- Las base gue orientan la remuneracicn del
personal son:—-— &) Justicia: el personal tendrd derecho a una
remuneracién justa, digna y egquitativa.—— b) Periodicidad; el pago de
remineracién serd mensual.--- ¢} Oportunidad, El pago de remuneracitn al
perscnal no podra exceder de diez dias de haber cumplido el periodo

mensual antericr.—— d) Inembargabilidad; la remuneracion es
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inembargable, salvo en los caso de retencién dispussta por orden judicial
de autoridad competente.--— Articule 40°. (Del Salario o Sueldo).- Es la
vetribucién econémica mensual por los servicios prestadcs por el
personal, computados en mes calendario.—- Articule 41°. (De los
Descuentoes) .— De las remuneracicnes que percibe el trabajador seolc podra
efectuarse descuentos, respaldados por disposiciones legales, czden
judicial © atorizacién escritc del propic personal.——= Articulc 42°.
(Del Pago al Personal).- El pago de las remuneraciones a los Directores
de &rea y personal de apoyo en general son personales y en case G
impedimento de éstos a guien los represente legalmente, —— Articule 43°.
(Del Aguinalde).~ Bl pago de aguinaldo de navidad se realizara de scuerdo
a las siquientes estipulacicnes:--— &) LoS Directores de Area y =l
personal de apdyc de la Fundacién para el Periodismo tiene der=scho a
percibir el aguinaldo de Navidad corsistente en un sueldo.-—— b} El
aguinaldo no es susceptible de embargo judicial, retenciédn, compensacion,
fransaccién ni descientos de ninguna naturaleza.-—-- ¢) Para los empleado
declarados en comisién sin goce de haberes y los cue tengan licencia per
tres meseés o mas el derecho de aguinaldo se pagard por ducdécima, segiin
los meses que hubiesen trabajado previa a la licencia declaratoric en
comisién.——- Articulo 44°. (De los Viaticos).- Servirdn para coadyuvar
con el trabajo de las comisiones en actos representativos oficiales y de
trabajo académico - administrative.-——  Articule  45°. (e 1la
Representacién) .- Las actividades de representacién fuera de 1la
Fundacién, cue se encomendaran al perscnal, serdn realizadas con el pago
d pasajes y viaticos acorde al cargo y las necesidades del medic y su
momento.-——- Articule 46°. (De la Autorizacidn).- El pago de wviaticos ¥
pasajes sera autorizado por el Director Ejecutive BAdministrative, Y
presidente previa aprobacién del Directorio.—— Articule 47°. (Del Seguro

Secial).— Una wvez incorporado el personal de la PFundacion para el
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Pericdisme conforme a la Ley y el Estatutc Organico y el presente
Reglamento Interno, guedan automaticamente afiliades a los organismos
correspondientes de seguridad social, adguirienda dereche a las
prestaciones y servicios gue se instituyan psra el caso.——— CAPITULO
¥II.—— RESOLUCION DE CONTRATQ.——- Articulo 48°, (De la Resolucidn).- En
los contratos de trabaje con prestacién de servicios podrd incorporarse
la clausula resclutoria con indicacitn expresa de cque si una obligacidn
no se cumple en la forma y cendiciones establecidas, se resuelve ipso
juri sin necesidad de intervencién judicial al amparc y determinaciones
del Articule 569 y siguiente del Cédigo Civil.--- Articulo 4%%, (Periodo
de Prueba).— Durante el periodo de prueba el personal podrd retirarse o
ser retirade sin necesidad de pre a— aviso, sin pago de peneficios
sociales.-—— Articulo 50°. (Cesacidn de Trabajo).— Por determinacién del
Directoric, no se& podrd declerar cesante & uno o mas empleados, pOr
reduccién de perscnal, debido a limitacicnes presupuestarias ¢ supresicn

de una determinada unidad de servicio, cancelando 1os respectivos

beneficics sociales conforme a Ley.-—— Articule 51°. (Terminacidén del
Contrato a Tiempe Indefinido).- El contrato de trajo a tiempo indefinido,
quedara sin efecto por las siguientes causas:-—— a) Renuncia del
parsonal.--— b) Fallecimiento.-—- ¢ Retiro Forzoso.—--- Articulo 52°.
(Renuncia del Personal).— EL perscnal pedrd formular su rentncia en

cualquier momento con el solo regquisito del dar preavise de a cuerdo a la
ley.——— Articulo 53°, (Fallecimiento del Personal).—- En caso de
fallecimiento del trabajador, el centrato de trabajo guedara fenecido v
los herederos legales recibirdn los beneficios sociales que correspondan
a este, conforme a lo dispuesto por Ley.—-— Articulo 54%, (Betiro
Forzeso) .— El retiro forzoso del personal se realizard conforme a las
dispesiciones previstas por la legislacion laboral y sus Decretos

Reglamentarios.--- Articulo B55°. (Indemnizacién) .— Cuando el personal
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fuere retirade por causal ajena a su veluntad, la Fundacidn para el
Periodismo, esta obligado al page del desahucio e indemnizacién por el
tiempo de prestacién de sus servicios, si no alcanzaren a un afio, se hard
en forma proporcional & los meses de trabajo ¥y demés disposicicones
legales contenidas en la Ley General del Trabaje.--- Articulo 56°. (Del
Compute) .— Para los efectos de la indemnizacién, el cémpute del tiempo de
servicio serd de acuerdo a la Ley General del Trebajo y Disposicicnes
legales correlativas.--—- Articulo §7°. (Del Certificado de Trabajo).- A
la conclusién de los servicios del personal y una vez verificado locs

niveles de desempefic del mismo, se le extendera un certificado de trabajo

exterdido por el Presidente o el Director Ejecutivo Administrative.---

capfTULO XIII.--- DEL USC DE LOS BIENES DE 1A FUNDACION PARA EL
PERICDISMO.—--- Articule 58°. (De 1os Vehiculos).—- Be estaplece 1o
siguiente:--- a) Los vehiculos de la Fundacién para el Periodismo sole

serdn utilizados para asuntos velacionados directamente con las
actividades del la Fundacién,—- b) El personal autorizado para el manejo
de los vehiculos estd constituldo tnicamente por los choferes
dependientes, quienes 2 su Vez deberdn wvelar por €l correcto
mantenimiento v cuidado del vehiculo asignadeo a su responsabilidad.—-- ¢}
Fn casos necesarios siempre gue no Se cuente con un conductor, podra Ser
conducide algin vehiculo por el persenal de la Fundacién para el
Periodismo que cuente con la licencia de conducir y previa autorizacién
del Director respective.—-— d) Los responsables de cada movilidad deberén
registrar en un libro de anotacicnes, todas las salidas que se realice,
anotands kilometraje de salida y llegada, lugar, hora de salida, hora de
llegada, cantidad de combustible y lubricantes cargados, de acuerdo &
formularic establecido para el efecto.-—— Articulo 59°, (Eguipes en
General) .~ Todos los activos fijos fungibles (computadoras, equipos da

comunicacién, fotocopiaderas, etc.), solo podrd ser utilizade por el
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personal autorizado para el efecto; Unica y exclusivamente para las
actividades propias de la Fundacién para el Periodismo.--- CAPITULC XIV.-
-- DEL REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA  FUNDACION PARA EL PERIODISMO.---
Articule 60°. (Del Personal).- El personal que no cumpla con las
obligaciones y responsabilidades asignadas a su cargo © vicle ncrmas
internas, sera pasible a las medidas disciplinarias establecidas en el
presente Reglamento Internc.-—- Articulo 61%. (de las Infracciones).— De

acuerdo a su gravedad se establecen las siguientes infracciones

disciplinarias:-—— a) Infracciones leves.——— k) Infracciones graves.—-—-
¢) Infracciones con causal de despido.——- Articule 60°. (Infracciones
Leves) .— Se constituyen infraccicness leves:—-—- &} ILlegar con atraso a la

oficina dos veces a la semana.--- b) Bbandenar innecesariamente el puesto
en horas de trabajo v sin autorizacidn del jefe inmediato supericr.--— )
Utilizar sin autorizacién los activos fijos fungibles de la oficina para
asuntos particulares.-—— d) Menejar en forma desordenads y con
negligencia los documentos, valcres Yy materiales de trabajo que le sea
asignado.--- ‘&) Atender asuntes particulares en horas de oficina.-—- £)
Realizar actos o incurrir en aptitudes indecorosas gue conlleve un
comportamiento inapropiado del persenal.——- Articule 61°. {Infraccicnes
Graves).— Son infracciones graves aguellas que directamente o©
indirectamente, con intencién dolosa por negligencia y comisién ocasionen
dafic © perjuicioc material y/o meral a la Fundacién para el Perdiodismo o
atenten contra normas de trabajo, disciplina y moralidad funcionaria a
las que estdn obligados a comservar todo el perscnal cen el piblico y
otros.--- Articulo 62°. (De las Infracciones con Causal de Despido).- Sar
aguellas que por su gravedad causan un dafio mayor o perjuicie material
y/o meral a la Fundacién para el Pericdisms y son las siguientesi—- a)
Perjuicic material causade con intencidn a todos los actives fijos de la

Fundacién para el Periodismo.-— b} ILa divulgacion de datos y documentos,
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que impliguen un claro acto de deslealtad e infidencia para con la
Fundacién para el Periodismo y su persenal.—-—- ¢) Omisiones o imprudencia
que afecten a la seguridad de la Fundacién para el Pericdismo y de sus
bienes.——— d) Inasistencia injustificada por mas de seis dias habiles
consecutivos a sus fuentes de trabajo.——— €] Incumplimiento total o
parcial del contrato de trabajo o del presente Reglamento Interng.-—- £)
Vias de hecho, agreésicnss o injurias o conducta inmoral en el trabajo.——-
g) Bpropiacién indebida de bienes o recursecs de la Fundacidn para al
Pericdisme.-— h) Toda agresién de hechc o de palabra dentro del trabajo,
sea contra los perseneros o autoridades.--—- i) Presentarse en estado e
ebriedad.--- j) Sacar documentos o dinero de la Fundacién para el
periodismo fuera de la oficina, salvo personal autorizade por el
Director.--- k] Cualquier otra causal que pudiera ser reconocida por la
Ley.——— Articulo 63°. (Sanciones Disciplinarias).— De acuerds a la

turaleza y gravedad de 1a infraccién se establece los siguientes tipos

de sanciones disciplinariasi—— a) Apercibimiento yerbal.-— b)
Amonestacién escrita.——— <l Suspensién temporal sin goce de haberes de
uno a cinco dias.--—— d)} Despido.——— Articulo 64°. (Apercibimiento
Verbal) .- Se establece lo siguiente:-—- a) Serd cbjeto de apercibimiento

verbal, todo el perscnal gue incurra en alguna de las infracciones leves
que se sefialan en sl presente Reglamento.—— b) EL apercibimiento deberd
tener un caracter esencialmente reflexivo y orientador del comportamiento
con miras a evitar cue el personal inecurra en infracciones graves. El
apercibimiento verbal se harsd directamente por el inmediato superior Yy
debera tener caracter privade.-— drticule 65%. (De la Arcnestacion
Escrita) .- Serd pasible de amonestacién escrita tedo personal gue
reincida en infraccién leve. Rl igual que el apercibimiento wverkal, la
amenestacién escrita debera tener un carécter esencialmente reflexivo, la

amonestacién escrita mediante Memorandum por el Jefe inmediato superior;
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copia del Memorandum serd archivada con el file o archive personal.——
Articulo 66°, (Suspensidn Temporal sin Goce de Haberss).- Sera sancionado
con suspensién temporal sin goce de haberes, el trabajador que hubiere
incurrido en infraccién grave, siempre que el heche no excediera de unc
a cinco dias laborales y serd impuesta por el Jefe inmediato superior.——
Articulo 67°. (Estudic y Calificacién de las Infracciones Graves).- Toda
infraccién grave cometida por el personal, luego de haberse ceneeide,
serd estudiado y calificado, por una comisién que designara el Directorio
serd oportunamente sanclonade de acuerde & nporma.——-— Articilo 68°.
(Aplicacitn de las Sanciocnes Disciplinarias) .- La aplicacién de las
sanciones disciplinariss gue se hard oportunamente por gl Directorio,
luego de haberse conocido, estudiado, y galificado les resultados
elevados a2l Directoric por la comisién respectiva.--- Articulo 69°.
(Expulsidn) .— Serdn expulsados de la Fundacién para el Pericdismo los
miembros y personal de apoyo gue incurran en faltas graves previo proceso
interno.-—— Artieulo 70°. (Procesc Interno).- Consistird en:-—— &) EL
Directoric noninard una comisidn de étics que investigue los hechos, en
un plazo no mayor a los diez dias calendaric desde el momento de pasado
&l caso a su conocimientoc.—= b) El Dirsctoric reconocera al interesado
todos los medics de defensa sefialade per Ley.-—- ¢} El Directorio dictara
Resolucién prenunciando un falle gue impongan, una sancién ¢ absolucion,
fallo que deberd hacerse conceer en forma fundamentada en el plazo de
diez dias calendaric, desde el memento en gque la comision creada para el
efecto eleve su informe por escritoc los resultades vy calificacién de
hechics al Directoric.--- @) ILa decisién del Directorio es la dltima
instancia y de caracter irrecurrible, salvandose la via llamads por Ley.-—
-- @) la Fundacién para el Pericdismo, hara pablica si el case lo
recuiere las 'sancicnes impuesta cuando estas sean de expulsidn, en este

caso el sancionade (2) no pedra trabajar nuevamente en la Fundacion para
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sl Pericdisto.-—— Articule 71°. (Malversacién).- Cualguier malversacidn
de fondos o apropiacidn indehida de los mismos, seran sancionadas de
actierds a ILey vy sometidos a Tribunales d Justicia.—-—- DISPOSICIONES
TRENSITORIAS—-- PRIMERA.— Las relaciones juridicas laborales entre el
personal y la Fundacién para el Periodismo gque no se hallen expresas en
el presente Reglamente Interno, se regiran por la Ley General del
Trabajo, Decretos Reglamentarios y las Nommas Legales conexas.———
SEGUNDA.- El Organo ejecutor del presente Reglamento Interno y el
Estatuto Orgénico sera el Directorio de la Fundacién para el Periedismo.-
—— TERCERA.- Las reformas y modificaciones al presente reglamento
Interno, Gnicamente se acordaran en el Directorio de la Fundacién para el
Periodismo, siendo nula cualguier determinacién contraria debiende

solicitar y enviar en la convocatoria a reunidn los puntos articulos que

se suglera sean reformados.-——— El directoric de la Fundacién en sefal de
conformidad firman el documento al presente.—-—- Fdo., Victor Héctor Toro
Cirdenas Presidente C.I. 203108 L.P.—=- Fda. Juén Javier Zeballos
Cutierrez Vice-Presidente C.I. 740865 CBEBA.-—— Fdo. Maric David Rlos

Gastelfi Secretario General €.I. 07004 L.B.-—— Fdo Jannette Amparo Sandra

Canedo Guzman Secretaria de Haclenda ©.I. 920946 CBBA.——— Fdo. Luis
Ramiro Beltran Salmdn Asesor C.I. 2239877 1LP.-—— Fdo. Carlos Antonio
Avila Morales ABCGREDO M.C.A.04519-NIT. e S e e

*********1&***#******-iri—*****‘**i-***irt****w*****'_ﬁv\"***ir*-k*i{****\k***iﬂt*****\k**

CURSA: & FS. SEIS (B).,~—— PERFIL DE PREFACTIBILIDAD PERFIL DE
PREFACTIBILICAD DE IA FUNDRCION PARA EL PERIODISMO.—— I RESUMEN
EJECUTIVO.--- La “Fundacién para el Pericdismo”, se constituye de

conformidad con lo dispuesto por el Articulo 7, ineise ¢} de la
Constitucién Politica del Estado, regido por el Articulo y siguientes del
Cédige Civil y demds nommas conexas. Iz Fundacién desarrollara sus

actividades bajo la dencminacion “mundacién para el periedismo”, fundada
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en la ciudad de La Paz en fecha 8 de abril de 2008, en coordinacidn con
1a Asociacitén de Pericdistas de Ia Paz y la Asociacién Nacional de la
prensa, viene realizando actividades de apoyo a la formacién académica.-
__ 2. DE 10S FINES INSTITUCIONALES.--- L& Fundacidén para el Pericdismo,
sin fines de lucro, tieme como objetivo principal establecer la Escusla
Supericr de Pericdismo, con niveles académicos de licenciatura,
postgrado y ©tras actividades académicas, Qque respondan a los
requerimientos de 1oS periodistas, los medics de informacién y I1a
ciudadania que demandan profesionales del mas alto niwvel, comprometidos
con los intereses de la mnacidn.--- 3. VISION INSTTTUCIOMAL.--- I1a
Fundacién para el Pericdismo €5 una ertidad sin fines de lucro gue
promueve la formacién de periodistas profesicnales, con compromiso etico
en el ejercicio profesicnal, promoviendo la construccicn de una gociedad
democratica, participativa, basada en el servicio a 1a sociedad y los
intereses nacicnales.--- 4. MISIEN INSTITUCIONAL.--- La Fundacion para
el Peripdismo, Come institucién académica establece programas, planes v
proyectos de orden académico, para promover la formacitn de periodistas
en La Escuela Superior de Periocdismo a través de la coordinacién de sus
miembros, mediante alianzas estratégicas con entidades nacicnales e
internacionales, buscando la excelencia del ejercicio pericdistico, por
medic de la formacién permanente.--- DE 10S CBJETIVDS INSTITUCIONALES,
5.1. Objetivo Cenersl.- ILa Fundacién para el Periodismo formard
periodistas de alto nivel profesional y abrird espacios de reflexién
sobre problemas nacionales Y coadyuvara el perfeccionamiento del
periodismo boliviano.--- 5.2. Objetivos Especificos.- 1 Fundacién para
el Deriodismo tiene como cbjetivos especificos:--- Crear una Escuela
Superior de Periocdismo de nivel académico con la cancelacidén de matricula
y los respectivos costos del funcionamiento.--- FOIMAL pericdistas con

eficiente perfil profesicnal:—-- Concebir el pericdismo como Ul servicic
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a la sociedad.--- Defender intransigentemente la libertad de prensa, de

expresién y de informacién.--- BEstar al cervicio de la verdad, la
justicia y el bien comin,--- Defender y fortalecer el sistema
democratico.--- 5. PLANIFICACION DE ACTIVIDADES.--- Las actividades a

desarrollarse estarin emmarcados en Planes Operativos Anuales de Acuerdo
al Objetive Geperal ¥ Objetivos Especificos gefinidos en el Estatuto
Orgénico de la Fundacifn para el Pericdismo, actividades propias que
contaran con Responsables de cada una de ellas con indicadores definidos
v fuentes de verificacién de la misma, contribuyendo de manera directa &
través de la creacién de la Escuela Superior de Periodismo en la
formacién académica de Periodistas 1déneos, impulsando el pericdismo
investigativo y en la apertura de espacios de debate ¥y reflexién de la
realidad una verdadera socializacion de 1a informacién a los actores de
desarrollo que son sus ciudadanos y otros de las organizaciones de la

s aed A e P DRREGECIEII). e Al S e 2=~ S SRS S T
FUNDACION PARA EL PERTODISMO

PERFIL DE PREFACTIBILIDAD PARA TRES GESTIONES EXPRESADC EN BOLIVIANOS

| INGRESOS afio 1 |m‘to 2 |m’io 3
[AP0RTE POR LIBERACION DE MIEMBROS FUNDADORSS 20.250 ]
| APORTE DE MIEMBROS DEL CONVENIO 7.500 |7.500 | 7.500
[ orros TneRESOS ~2o.0c0 3c.uon_|’30.onc
TOTAL 47.750 |37.5nu_]_31,5ou 122.750 |
KGRESCS | il
SERVICIC DE LUZ ¥ AGUA 1.050 1.600 2.400
SERVICTO DE TELZFONO E INTERNET 1.400 |2.400 2.400
VANTENIMIENTO DE OFICINA Z.000 |2.000 7,000
PAGO A PERSONAL 12.600 (=Z1.600 21,600 —l
INVERSION EN PROYECTOS [10.000 [12.000 i5.000 |
| roraL [27.050 |39.800 |43.400 | 110.250

Fdo. Cr. F. Israel Zeballos M. CONTADOR CENERAL NIT: 4775309013 C.C.B.
2034 C.C.L.P. 3424.--- Fdo, Jammette AMParo Sandra Canedo Guzman 920846
pa Sacretaria Ge HACLENMA. ~=-ne=mssiSsSSSsmdEssmanasmsenms SRt En T
*tt-kﬁ-**iﬂ‘*t*\k*t****i*ﬁr******\k*‘k*-ﬁ-*x***********t****t*t***********ﬁﬁ*t****
CURSA A FS. UNO (1).--- ESTADO DE CUENTA CAJA DE AHORROES M/N.—

MUTUAL LA Primera.--- La Paz - Bolivia.--- SBLDO RS, 20,285.58.-—
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- Pdo. Lic. Beatriz Foro M. oficial de Operaciones.---

BT S S e e e e S e e R e T T T

'k***:ﬁ'*t*it*-k*************k**********1’***'k**‘k\k*‘k*‘kﬂ't**t**#***k****

CURSA A FS. TRES (3).--- BAILANCE DE APERTURA AL 25 DE Abril de
2008 expresado en Bolivianos.--- ACTIVO.--- ACTIVC CORRIENTE
Mutual la Primera M/N 20250,00.--- Mutual Ia Primera Cta. N° 03-
00-002356-00001,~-- TOTAL ACTIVO CORRIENTE 20250;00.--- TOTRL
ACTIVO 20250,00.--- PASIVO ¥ PATRIMONIO NETO.--- TOTAL PATRIMONIO
NETO 20250,00.--- Fdo. REPRESENTANTE LEGARL Victor Toro Cérdenas
oo 00BN ThyE == SELLO: COLEGIQ DE CONTADORES DE LA PARZ

CERTIFICA EN FECHA: 03 MAY 2008 QUE EL PERSONAL FIRMANTE, ESTA
DEBIDAMENTE REGISTRADO ¥ AUTORIZADO POR NUESTRA INSTITUCION.~—-

Fdo. Cr., F. Israel Zeballos M. CONTADOR CENERAL MNIT: 4775308013

c.C.B. 7034 C.C.L.P, 3424 ,--= LLEVA SELLO SECD IMPEESO:---
COLEGIO DE CONTADORES DE BOLIVIA.--- COLEGIO DE CONTRDORES DE DE
LA PAZ.---CERTIFICADO DE REGISTRO SOLVENCIA ¥ HABTLITACION
PROFESIONAL.,--- Bs. 50,00.--- NIT. 1006289024.--- N° 132 L3I~
Nombre hpéllidc: ZEBALLOS MALDONADO FERNANDO ISRAEL.-~— Cedula
de Identidad 4775309 LA PAZ.--- Titulo: CONTADCE GRAL. CCB Carnest
profesional 7034.--- NIT/CI N°: 4775309013 .--- Registro Dental
3404 EMPRESA FUNDACION SIN PINES DE LUCRO.--- Tipo de Servicio:
BALANCE DE APERTURA,--- La Paz, 09 de mayo de 200B.--- Fdo.

ILEGIBLE PRESIDENCIA.- Fdo. ILEGIBLE SECRETARIA DE FINANZAS.---
SELLO: COLEGIC DE CONTADORES DE LA PALZ.--- RECIBO: ntadores ge La
paz.--- PRO DEPORTE Bs. 3.- N® 041529 La Paz Vi e G s
**k************#********f*********t************x**i**********t***
CURSA A FS. TRES (3).--- MINUTA DE MANIFESTACION DE LIBERALIDAD

DE BIENES ¥ DONACION,--- SENOR NOTARIQ DE FE POUBLICA:--- En los
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registros de sseritura publica gue tiene a su cargo, se servira
insertar una de Manifestacién de liberalidad y donacién de bienes
a favor de la “FUNDACION PARA EL PERTODISMO, de acuerdo al tenor
de 1las siguientes clausulas.--- PRIMERA.- De los Miembros
sundadores.- Son miembros fundadores de 1a "FUNDACICN PARA EL
PERIOCDISMO", los sefiores: VICTOR HECTOR TORO CARDENAS, con cédula
de Identidad N° 203108 L.P., con domicilio en la calle 13 N° 100
de la Zona de Achumani, de profesidn peripdista, JURN JAVIER
vEBALLOS GUTIERREZ, con cédula de Identidad N° 740865 L.P., con
domicilico en 1la Urbanizacidén Libertad p-¢ gZona 1la Meseta de
nchumani, de profesién Periodista, MARIC DRVID RIOS GASTELU, con
cédula de Identidad N® 07004 L.P., con domicilio en la calle
Hermanos Barragén N° 4 7ona de Obrajes, de profésién pericdista,
JANNET'TE AMPARO SANDRA CANEDC CUZMAN con Cédula de Identidad N°
920946 CBBA., <o domicilioc en la calle 30 Edif. La Laguna zona
de Cota Cota, de profesién pPericdista, LUIS RAMIRO BELTRAN
gALMON, con Cédula de Tdentidad N°® 2239877 L.P.; con domicilio en
1z calle Corderc N°® 150 de la Zona de San Jorge, de profesidn
periodista todos holivianos, vecinos de esta ciudad, mayores de
gdad y habkiles Ppor derecho.--- SEGUNDA.- De los Recursos
Bcondémicos.- E1l aperte es proveniente de cada uno de los miembros
de la fundacién de acuerdo a la Resolucidn del Directorio de la
Fundacién para el Periodismo, cuya aportacidon es la siguilente:
VICTOR HECTOR TORO CARDENAS( 4.050 Bs.), JUAN JAVIER ZEBALLCS
GUTIERREZ (4.050 Bs.), MARIO DAVID RIOS GASTELU (4.050 Be.),
JANNETTE AMPARC SRNDRA CANEDO GUZMAN (4.050 Bs.) v LUIS RAMIRO
BELTRAN SALMON (4.050 Bs.), haciendo wun total econdémico de

20.250,00 Bs, {VEINTE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA BOLIVIANOS
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00/100) .--- TERCERA.- conformidad.- Nosotyos, YVICTOR HECTOR TCRO
CARDENAS, con Cédula de Tdentidad N° 203108 1..P.,, JUAN JAVIER
ZEBALLOS GUTIERREZ, con cédula de Identidad N° 740865 L.P., MARIO
DAVID RIOS GASTELU, <on cédula de Identidad N°® 07004 L.P.,
JANNETTE AMPARO SANDRA CANEDO GUZMAN con Cédula de Identidad N°
920946 Cbba. y LUIS RAMIRO BELTRAN SALMON, con Cédula de
Identidad N° 2239877 L.P. damos nuestra conformidad de acuerdo a

la Resolucién del Directorio de la Fundacién para el Periodismo

de La Paz.--- Seflor Notario, sirvase insertar las demds clausulas
de estilc y seguridad.--- La Paz, 10 de pbril de 2008.--- Fdo.
Juan Javier Zeballos Gutierrez C.I. 740865 CBBA.--- Fdo. Luis R.
Beltrédn S. C.I. 2232877 LP.--- Fdo Jannette Amparc Sandra Canedo
cuzman C.I. 920946 CBBA.--- Fdo., Victor Toro Cardenas €I. 203108
1p.--- Fdo. Mario Rfos G. C.T. 07004 L.P.--- Fdo. Carlos Antonio
Avila Morales RBOGARDO %.C.A. 04519-NIT. 2762403014, --- SELLO:

NOTARIA DE FE PUBLICA 1ra CLASE N° 093 Dra. Teresa Leyton vda. de
Rodriguez 24072007 La Paz - Bolivia.--- RECCNOCIMIENTO DE
FIRMAS.--- N° 6219135.--- Fdo. Dra. Teresa Leyton Vda. de
Rodriguez ABOGADA 24072007 NOTARIA DE FE PUBLICA lra CLASE N° 093
1A PAZ - BOLIVIA.--- SELLO: NOTARIA DE FE PUBLICA 1ra CLASE N°
p&3 Dra. Teresa Leyton Vda. de Rodriguez 24072007 La Paz -
Bolivia.--- RECONOCIMIENTO DE FIRMAS.--- N 6313011.-—- Fdo.
Dra. Teresa Leyton Vda. de Rodriguez ABOGRDA 24072007 NOTARIR DE
FE PUBLICA lra CLASE N° 093 LA PAZ - BOLIVIA.--- SELLQ: NOTARIA
DE FE PUBLICA 1ra CLRSE ¢ 093 Dra. Teresa Leyton Vda. de
Rodriguez 24072007 La Paz - B i st o me s S S

kR KEATEEFEE **‘k******i'k*-kt\\'*t'#ir***t*****t*********i‘k**kﬂ'***i E

CURSA A FS. CUATRO (4}.--- REPUBLICA DE BOLIVIA.--- PODER
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JUDICIAL DE LA NACION.--- TESTIMONIO N°® 072/2008.--- DISTRITO
JUDICIAL DE LA PAZ - BOLIVIA.--- NOTARIA DE N° 083.--- NOTARIO
Dra. TERESA LEYTON Vda. de RODRIGUEZ--- TESTIMONIO DE LA
ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION DE FUNDACION, SUSCRITA POR LO8
SERORES: VICTOR HECTOR TORO CARDENAS, JUAN JAVIER ZEBALLCS
GUTIERREZ, MARIO DAVID RIOS GASTELU, JANNETTE AMPARC SANDRA
CANEDO GUZMAN Y LUIS RAMIRO BELTRAN SALMON, QUE GIRA BARJO L&
DENOMINACION “FUNDACICON PARA EL PERIODISMO".--- IUGAR ¥ FECHA LA
pPA%, 19 DE MAYO DE 2008.--- Fdo. Dra. Teresa Leyton Vda. de
Rodrigusz ABOGRDA 24072007 NOTARIA DE FE PUBLICA 1ra CLASE N° 033
LA PAZ — BOLIVIA.--- SELLO: NOTRRIZA DE FE PUBLICA lra CLASE N°

0s3 Dra. Teresa Leyton Vda. de Rodriguez 24072007 La Paz -

ti-ﬁ*t*****1"k**‘k************************1’****ﬁ****t**\i***‘k**tt**#*

CURSA A FS. UNO [Eee—c APROBACICN DE NOMBRE Nro. 173/08.--- En
mérito a la solicitud del Sr. DILD GUILLERMO VALENCIA MACHICRO
Cc.I. 2608121 L.P. Se ha procedido a la yevision de los registros
correspondientes & Personerias Juridicas otorgadas por l1a
prefectura del Departamento de La Paz, habiéndose evidenciado due
no existe otra institucidén con la misma denominacidn.--- Por
tanto, en cumplimiento a la Ley 1654 Art. 5 inc. ¥, del 28 de
Julic de 1995, se aprueba el nombre de la fundacién sin fines de
lucro denominada FUNDACION PARA ELL PERIODISMO.--- Pudiendo los
impetrantes iniciar el correspondiente tramite de Reccnocimiento
de Personalidad Juridica.--- La Paz, 11 @e Abril de 2008.--- Fdo.
Dr. José Samuel Rodrigo Garrén Claure ENCARGADO DE VENTANTILLA
UNTICA DE TRAMITES.--- LLEVA SELLO SECO CORRESPONDIENTE.--- Nota:
La presente aprobacidn de nombre ciene validez de 40 dias héhiles
2 partir de la fecha de emisién y solamente sirve para dar inicie
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al Tramite de Reconocimiento de Personalidad Juridica. Cualguier

borrén raspadura © alteracién anula el presente carrificada —=——=

4-*i—***ir*-Jr-.'t***‘k******1x*******sﬁ****i%***i*******%*******tt*****w**

CURSA A FS8, UNOD (1).=—= ¢ENOR PREFECTD DEL DEPARTAMENTC DE LA
PAZ.--— SOLICITA RECONOCIMIENTO DE EERSONALIDAD JURIDICA DE 1A
FUNDACIGON PARA EL PERIODISMO.--= OTROS SIES: SU CONTENIDO.--=

YICTOR HECTOR TCRO CARDENAS, con cadula de Identidad N® 203108 La
Paz, Presidente y Representante Legal de la EUNDACION FARA EL
PERIODISMO, con domicilio en calle 13 N° 100 zonaz de Achumani de
esta ciudad, mayor de edad Yy hibil por derecho, ante las
consideraciones de su autoridad con al debido respeto exponemos Y
pedimos:——- Sefior prafecto, habiendo cumplideo con les reguisites
emanados de su digno despacho, ¥ al amparo del Articule 7 inciso
hj de la Constitucidn politica del Estado, sclicitamos a su digna
autoridad con el debido respeto, tenga a bien disponsr por la
reparticién que corresponda, se proceda al RECONOCIMIENTO DE LA
PERSONALIDAD JURIDICA DE LA SFUNDACION PARA EL PERIODISMOY, ¥ su
consiguiente protocelizacion per snte Notaria de Gobierno. E3
cusnto pedimes, Sea <on lzs formalidades corregpondiente.———
OTROST.- En cumplimients a lo dispuesto por SU despacho,
adjuntamos toda la documentacidn solicitada.--- OTRDSI 2.-

Sefalamos domicilie, en la secretaria de su digno desgpacho.=——

1a Paz 1% de Mayo de 2008.--- rdo. Carlos BAntonio Avila Morales
ABOGADO M.C.A. 04518-NIT. 2762403014 .—— Fdo. Victor Torec Cardenas
Presidente C.I. 203108 L.BP.-—- LLEVA UN TIMBRE COLEGIO DE

ABOGADOS DE LA PRZ Bs. 5.- INUTILIZADO POR DOS SELLOS I. COLEGIO

DE ABOGADOS DE LA PAZ 18 MAY: ZO0B BELEVIR, - 77— =

-.t****t****i—************’*i—*-.lr-k*****w*x***'ﬂ‘*******ii\k****i'k‘h * Ak Rk kR E

CURSA A FS. TRES (3).~—- REPURLICA DE BOLIVIA.-—— EODER JUDICIAL
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DE LA NACION.--- TESTIMONIO N° 0105/2008.--- DISTRITIC JUDICIAL DE
LA PAZ - BOLIVIA.-—- NOTARIA DE N® (93.--— NOTARIC Dra. TERESA
LEYTON Vda. de RODRIGUEZ--- TESTIMONIO DE DEL PODER ESPECIAL
BASTANTE ¥ SUFICIENTE, QUE CONFIEREN LOS SENORES: VICTOR HECTOR
TORO CARDENAS, JUAN JAVIER ZEBALLOS GUTIERREZ, MARIO DAVID RIOS
GASTELU, JANNETTE AMPARO SANDRA CANEDG CUZMAN Y LUIS RAMIRC
BELTRAN SALMON, EN SU CONDICION DE MIENBRQS DE LA “EUNDACION PREA
EL. PERIODISMO”; A FAVOR DEL SENOR DILG GUILLERMO VALENCIA
MACHICAG.--- LUGAR Y FECHA LA PAZ, 11 DE ABRIL DE 2008.---— Fdo.
Ora. Teresa Leyton Vda. de Rodriguez ABOGARDA 24072007 NOTARIA DE
FE PUBLICA 1lra CLASE N® 083 1A FAZ - BOLIVIA.-——— SELLO: NQTARIA
OF FE PUBLICA 1ra CLASE N° 093 Dra. Teresa Leyton Vda. de
Rodriguez 24072007 La Paz - e Bt e e e e
****w**********++********i*****#***w** ERIR PRI S SR TR i e S e R
CURSA A FS. UNO (1).--- INFORME UVOT/FDCH/BJ/N® 302/08.-—- A: Dr.

José Luils Paredes Murioz PREFECTO DEL DEPARTAMENTO DE LA PAZ.———

VIZ: Dr. Roger Pando Viamontt SECRETARIC DETAL JURIDICO.-—- DE:
Dr. Félix Daniel Chuguimia Castillc ASESOR LEGAL - UNIDARD
VENTANILIA UONICA Db TRAMITES.——— REE: FUNDACION PARA EL
PERIODISMO.-—-— Fecha: 29 de junio de 2008.---— Sefior Prefectai---

En atencién al memorial de fecha 19 de mayo de 2008; referente a
colicitud de reconccimiento de Personalidad Juridica y demas
documentos adjuntos, informe le siguiente:--— ANTECEDENTES:---
Mediante tramite VUT N® 56442, de fecha 21 de mayo de 2008, se
registra el ingreso de 1la solicitud de reconocimiento de
Personalidad Juridica de 1la fundagidén sin fines de lucro
denominada FUNDACION PARA EL PERIODISMO, trémite remitide a
Secretaria Departamental Juridica en fecha 23 de mayo ce 2008, a

efectos de proceder conforme & norma.--—- Mediante memorial de
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-VEINTISEIS -

fecha 19 de mayo de 2008, el apoderade legal de FUNDACION PARA EL
PERIONTSMO, solicita al Prefecto del Departamento de La Paz, el
reconocimiento de Personelidad Juridica, para el efectec adjuntan
Aprobacién de Nombre; Testimonic Poder N° 105/2008 de fecha 14 de
marzo de 2008 otorgade & favor del Sr. Dilo Guillermo Valencia
Machicao; Rscritura Publica de Constitucidon de 1la Fundacién
Perfil de factibilidad; Minuta cde ILiberacion y Afectacién de
Bienes:; Formulario de Reconocimiento de Firmas; Balance General;
Acta de Fundacién; HActa de Eleccién y Posesién del Directorio,
Estatute, Reglamento Internc, Y Acta de Aprobacién de estos
Gltimes, documentes gque cumplen con las formalidades de Zfondo,
forma y estilc exigidos por NOIM&, asimismo se evidencia gue 14
institucién de referencia es una entidad sin fines de lucro.——-
FUNDAMENTO LEGAL:--- Bl Articule 9 inciso c©) de la Comstitucidn
Politica del Estado, establece como unc de los derecheos
fundamentales de la persona, reunirse y ascciarse para fines
licitos asimismo el articulo 58 del Cédigo Civil establece la
forma v reguisitos para la constitucién y reconocimiento de las
fundacienes.-—- Bl Artieuler 5 incise x) de la Ley de
Descentralizacidn Administrativa (Ley N® 1854 cde 28 de julic de
1995), expresa gdgue Es atribucién del Sefior Prefecto del
Departamento ™"otorgar persenalidad juridica con validez en todo
el territoric nacienal a las fundaciones, ascciaciones ¥
sociedades civiles, constituidas en todo el territoric nacienal
siempre gue estas hubleren establecido domicilic en su
jurisdiceién™.—— EL Articulo 2 del Decreto Suptremo N° 24413 de
15 de noviembre de 19%6, determina los documentcs indispensables
que deben contensr las perscnalidades juridicas a efecto de su

registro en el Ministerico de la Presidencia.--- CONCLUSION:——-
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Por 1o expuesta, se concluye gue la: FUNDACION PARA

1

L
PERIODISMO, ha presentado ante la Prefectura del Departamento de
La Paz tedo los reguisitos exigidos por ley con el fin de cbtener
el reconocimiente de la Personalidad Juridica de 1la misma,
adecuandose a lo establecido en la normativa legal wvigente.-—-
Por lo gue se recomienda a su Autoridad emitir la correspondiente
Resolucidn Prefectural, reconcociendo la Personalidad Juridica de
la FUNDACION PRARA EI PERIODISMO y disponer la protcocolizacién de
los documentos pertinentes.--- Es cuanto a bien tengo informar a
su autoridad.--- Fdo. Dr. Félix Daniel Chuguimia €. ASESOR LEGAL
V.U.T. SECRETZRIA DEPTAL. JURIDICO PREFECTURA, DEL DPTO. DE LA

PAY.-—— SELLO: STRIA. DPTAL JURIDICAE R.P V. Prefectura Dpto. de

********i‘*********:ir***i’****:‘******‘i{*‘*f***‘ki\"\?‘k‘A"k'k******"&****K*XW***

CURSA A FS. UNO (1).--—— RESOLUCION PREFECTURAL WA E03 === DB,
JOSE LUIS PAREDES MUNOZ.--— PREFECTO DEL DEPARTAMENTO DE LA PARZ,-
-~ TA PAZ, 24 DE JUNIO DE 2008.--- VISTOS:=-~ Ia solicitud

presentada por la fundacién sin fines de lucre denominada:
FUNDACION PARA EL PERIODISMO, representado para este efectoc por
al Sr. Dilo BGuillerme Valencia Machicao, en su calidad de
apoderade legal, la documentacidén adjunta, informe legal ¥
disposiciones legales gque se tuve gue ver:--- CONSIDERANDO:-—-
Que, por memerial de fecha 19 de mayo de 2008, el apoderado legal
de la FUNDACION PARA EL PERIODISMO, solicita el reconocimiento de
la Perscralidad Juridica de la misma, adjuntande para el efecto:
Acta de Fundacién; Acta de Eleccién y Posesidn del Directorio;
Estatgto Orgéniceo, Reglamento Interno, actas de aprobaciton de

estos Gltimos, y otros documentos inherentes a la constitucidn de
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-VEINTISIETE —

la fundacicnes.--- Que; el objetive general de la fundacidn es:
Formar pericdistas de alto nivel profesional y abrira espacios de
reflexién sobre problemas naclionales v coadyuvara el
perfeccicnamiento del pericdismo boliviano.--— Que, 1a parte
solicitante en ejercicio del derecho establecide por el articulo
7 inciso ¢) de la Censtitucién Politica del Estado, cumple a lo
establecide por el articulo 67 concordante con el Articulo: 58 ¥
siguiéntes del Cédigo Civil, con referencia a la constitucion y
reconocimiente de las fundacicnes.-—- Que, el Informe Legal
UVUT/FDCH/BJ/N® 302/08, de fecha 23 de junic de 2008, emitido por
&1 Bsesor Legal de la Unidad de Ventanilla Unica de Tramites,
olevade al Prefecto del Departamento de La Paz, concluye que el
interesade ha cumplido con todos los requisitos exigidos por ley,
enmarcéndosé en lo establecido por el Articulo 67 concordante con
el articulo 58 vy siguientes del Cddigo ¢ivil, y articule 76 del
Decreto Supremo 24206 en consecusncia recomienda al Sefior
Prefecto’ emita 1la Resclucién Administrativa Prefectural
reconeciendo la Personalidad Juridica de la FUNDACION PARA EL
BERIODISMO conforms a las atribuciones establecidas en el Art. S5
ine. m) v r) de la Ley 1654 de 29 de diciembre de 1985.--- FOR
TANTO:--- El Sefior Prefscto del Departamento de TLa PFaz en
ejercicio de sus atribuciones fijadas por el Articulo 5 incisos
m) v r) de la Ley de Descentralizacién Administrativa N® 1654 de
28 de julio de 1995 y demas disposiciones conexas.-——— RESUEBLVE: ==
- PRIMERO: Reconocer la Personalidad Juridica de la fundacidén sin
fines de lucro denominada: FUNDACION PARA EL PERIODISMO, dehkiendo

ejercitar sus capacidades, tanto juridica como de obrar, dentro
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de los limites fijades para 1los fines y objetivos que
determinaron su constitucién.-—- SEGUNDO: Disponer por Notaria de
Gobierno, se proceda a la protocolizacién de los documentaos
relatives a: Resolucidn Prefectural N° 603, Acta de Fundacion;
Acta de Eleccién y Posesién del Directorio, Estatuto Organice en
sus 8 Capitules y 43 Articules y 4 Articules Transitorio,
Reglamento Interno en sus 14 Capitulos vy 71 Artiecules y 3
Articulos, BActa de Aprobacidn de estos filtimos, dinforme legal
UVUT/EFDCH/BJ/N® 302/08 y otros documentos pertinentes, debiendo
remitirse una copia del Testimonio correspondiente al Ministerio
de 1la Presidencia de la Republica, para la incorperacicn en sus
registros.--- Registrese, comuniquese y archivese.-—- Fdo. Dr.
José Luis Paredes Mufioz PREFECTO DEL DPTO. DE LA PRAZ.-—— Fdo. Dr.
Roger Pande Viament SECRETARIC DEPARTAMENTAL JURIDICO PREFECTURA
DEL DPETO DE LA PAZ.—--- LLEVA EL CORRESPONDIENTE SELLO S8ECO.-—-

SE1LO: VENTANILLA UNICA DE TRAMITES VERS FoRLCH. BoBohoB.——Fr—
e S e ok e 3k e e ek e o ek e e ok o ok o e e o ek e e ek ok
CURSA A FS. UNO (1).--- LIQUIDACION DE ARANCELES Nro 122602, -—

DIA.- MES.- ANO.- 21/05/2008.--- Nombre o Razén Social: FUNDACION

PARA EI. PERIODISMO.--- CONCEPTO PERSONERIA JURIDICA FUNDACIONES.-
CARATULA PREFECTURAL.--- IMPORTE TOTAL BS. 605.— Son: SEISCIENTOS
CINCO BOLIVIANOS.--— Fdo. Ilegible Liquidador.--——=—————==s-————

******************************'k************xii*****************i *
CURSA B FS. UNG (1).--— LIQUIDACION DE ARANCELES Nro 138435.---
DIA.— MES.- ARO.- 30/01/2009.--- Nombre o Razén Social: FUNDACION
PARA EL PERICDISMO.--- CONCEPTC PROTCCOLIZACION DE PERSONERIA
JURIDICA FUNDACIONES Y CARATULA NOTARIAL.--- IMPORTE TOTAL B3ES.

584.- Son: OUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO BOLIVIANDS.--- Fdo.
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-VEINTIOCHO —

Ilegible Liguidador.——— SELLO: PREFECTURA DEL DEBARTAMENTC
VERLEN LA, UNLGE Tay Bazg — Bplivia e - ——=——————=—===—r==
**************_***t***********************\\'**********.*********1—***
CLAUSULA ACLARATORIA.- Por cambio de autoridad suscribe la
presente ACTA DE PROTOCOLO la Dra. IVANNA RIME RODRIGUEZ COSTAS,
en calidad de NOTARIA DE GOBIERNO, en mérito a Memordndum N

PRS/SDAF/DRRHH/MOYRE/0071/2009, de fecha 30 de enerac del afic

1{******-#***************t**********k*****i****i************#*****W

2ST DICEN ¥ OTORGAN.- En consecuencia quedan incorporados 1los
documentos de referencia con el numero cuatrocientos veintinueve
del dia wveinticuatro del mes de octubre del afic dos mil ocho, en
el correspondiente Registre especial de  Protocelizaciones.- Cen
lo que terminé el acte, firmando, los comparecientes, Jjuntamente
con los testigos instrumentales, previa lectura de pringipic a

fin, todos mayores de edad; ¥y haibiles por derecho, de tode lo que

Doy Fe.-—- FIRMAN:--- Fdo. Victor Héctor Toro Cardenas CI. 203108
1P. PRESIDENTE.--- Pdo. Juan Javier Zeballos Gutierrez CIL. 7408635
Chba. VICEPRESIDENTE.--- Fdo. Mario David Rios Gastelu CI., 07004
LP. SECRETARIC GENERAL.--- Fdo. Jannette BAmparo Sandra Canede
Cuzman CI. 920246 Cbba. SECRETARIA DE HACIENDA.--- Fdo. Luis
Ramiro Beltran Salmon CI. 2239877 ASESOR.--- Fdo. Maria Luisa
Argote Rengel 4843247 LP. TESTIGCO INSTRUMENTAL.—-- Fdo. Pascual

Moisés Callisaya Rodriguez CI. 47320131 LP. TESTIGO INSTRUMENTAL.-
—_ Fdo. Richard Pacheco Gémez: ASESOR LEGAL - M.C.A, §371 DIRECCION
DE NOTARIA DE GOBIERNO Prefectur§ del Dpto. de La Paz.-—— Firmado
Ante Mi: Dra. Ivanna R. Rodriéﬁéz Costas ABOGRADA M.C.A. 6824

NOTARIODE/GOBTERNO LA BAZ — BOLIVIA.—-="—-=====—==mmmm====s—-==co

A f
*_'\'(-!r***i’***********-***‘i******i—**i**‘k**.‘k*\k******t**_i—******k********
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CONCLUSION.- Es conforme con los originales y documentos adjuntos,
los mismos que luego de ser numerados ¥ rubricados, guedan en el
legaje de persorialidades juridicas de conformidad a lo dispuesto
por los articulos treinta y uno de la Ley del Notariado y mil
doscientos ochenta y siste del Cédigo Civil.- En consecuencia los
comparecientes, aprusban ¥ ratifican la presente escritura en
todas y cada una de sus partes, obligéndeose a su fiel y estricto
cumplimiento, &en presencia de los testiges ciudadanos.-—- FIRMAN.-
-- FEdo. Maria ILuisa Argote Rengsl 4843247 LP. TESTIGD
INSTRUMENTAL,——- Fdo. Pascual Moises Callisaya Rodriguez CIL.
4790131 LP. TESTIGO INSTRUMENTAL.-—-- Fdo. Richard Pacheco Gomez
ASESOR LEGAL - M.C.A. 8371 DIRECCION DE NOTBRIA DE GOBIERNO
prefectura del Dpto. de La Paz.-——= Firmade Ante Mi: Dra. Ivanna R.
Rodriguez Costas ABOGADA M.C.A. 6824 NOTARIO DE GOBIERNC LA PAZ -

e s SRS i

***-ir-)r****-***i***:t**i(‘k***'ﬂ'******i‘***************ﬂ—******************

CONCUERDA.—- La presente copia extendida en dos ejemplares &
A

peticién de parte interesada, con los documentos de su referencia,

a los gue en caso necesario me remito, la misma gue después/d

confrontada y corregida, la autorizo, signe y firmo en la cC
de La Paz, a los disciocho dias del mes de febrero del afio do
nueve.— LLEVA EL CORRESPONDIENTE SE&}Q Y SIGHNO NOTARIAL.—=—=—

EEE

ShkdhRE AL R ETR L *-\k*a&—******-**#*xw-x**********t*-k**-k****-&*'*-*-&**
2




